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Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w przedszkolu przez wizytatoréw
do spraw ewaluacji.
Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania przedszkola

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci.

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie
Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Dzieci sq aktywne.

Respektowane sg normy spoteczne.

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest warto$¢ wychowania przedszkolnego.

© © N o a0~ w NP

Rodzice sg partnerami przedszkola.
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Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
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Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i wewnetrznych.

[EnY
N

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi.

Ewaluacja ma takze nacelu ustalenie poziomu spetniania przez przedszkole wymagan zawartych
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r.

Przedszkole moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

e Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

e Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.
e Poziom C - oznaczajacy sredni stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

e Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez przedszkole.

e Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopiert wypetniania wymagania przez przedszkole.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 13-11-2014 - 26-11-2014 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Teresa Dzik, Barbara Konik. Badaniem objeto 19 dzieci (wywiad grupowy), 66 rodzicow
(ankieta i wywiad grupowy) i 8 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy).Przeprowadzono wywiad indywidualny
z dyrektorem placéwki, grupowy z przedstawicielami samorzadu lokalnego i partneréw szkoty, grupowy
z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje zaje¢, placéwki i analize dokumentacji. Na podstawie
zebranych danych zostal sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania szkoty

lub placowki.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

OP - Arkusz obserwacji przedszkola

0Z - Arkusz obserwacji zaje¢ w przedszkolu

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki przedszkola
AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora
ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"
WGD - Scenariusz wywiadu grupowego z dzie¢mi

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg przedszkola
WDPO - Scenariusz wywiadu z dzie¢mi po obserwacji

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WPOP - Scenariusz wywiadu z przedstawicielem organu prowadzacego
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Obraz przedszkola

Przedszkole Miejskie nr 15 w Starachowicach rozpoczeto dziatalno$¢ w 1987 r.

Otoczony ogrodem jednopietrowy budynek usytuowany jest w centrum miasta, w poblizu Parku Miejskiego.
Baze wychowawczo-dydaktyczng stanowig 4 duze, stoneczne sale zajec, sala gimnastyczna, sala do nauki
jezyka angielskiego oraz biblioteka. W kazdej sali znajduja sie komputery do uzytku dzieci.

Opieke nad 100 dzieci uczeszczajacych do czterech grup sprawuje w przedszkolu 8 nauczycieli wspomaganych
przez 10 pracownikdw niepedagogicznych. Doswiadczona kadra pedagogiczna posiada kwalifikacje zawodowe
i specjalistyczne z zakresu: logopedii, gimnastyki korekcyjnej, terapii pedagogicznej, arteterapii. Zespot,
realizujgc dziatania wynikajace ze wspdlnie opracowanej Koncepcji Funkcjonowania i Rozwoju Przedszkola
Miejskiego nr 15, kieruje sie w swojej pracy ideg M. Montessori: "Pomdz mi to zrobi¢ samemu".

Dziatania przedszkola zmierzajg do osiggniecia celu, jakim jest wszechstronne przygotowanie dziecka
do podjecia nauki w szkole, poprzez realizacje zadan zawartych w podstawie programowej. Proponowane
zabawy i zajecia ukierunkowane sg m.in. na rozwoj samodzielno$¢, kreatywnosé, réznorodnej aktywnosci dzieci,
w tym sprawnosci fizycznej. Dla dzieci 5-letnich zorganizowane sg - finansowane z budzetu Gminy Starachowice
- zajecia dodatkowe: gimnastyka korekcyjna, ¢wiczenia logopedyczne oraz nauka jezyka angielskiego.

W przedszkolu dzieci majg mozliwosci rozwijania swoich talentéow i zdolnosci oraz zaspokajania naturalnej
ciekawosci w odkrywaniu $wiata. Budujg obraz wiasnego "Ja", poznajg normy i zasady obowigzujace w grupie
dzieciecej. Wspolnie z rodzicami biorg udziat w przygotowywaniu uroczystosci oraz imprez w ciggu catego roku.
Przedszkole aktywnie uczestniczy w zyciu spotecznosci lokalnej biorac udziat w festiwalach, konkursach,

festynach, imprezach ekologicznych. Organizuje réwniez spotkania na wtasnym terenie.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki Przedszkole Miejskie Nr 15
Patron

Typ placowki Przedszkole
Miejscowos¢ Starachowice

Ulica Na Szlakowisku
Numer 7B

Kod pocztowy 27-200

Urzad pocztowy Starachowice

Telefon 412748466

Fax 412748466

Www www.przedszkole-nr15
Regon 29001493900000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow Dzieci lub mtodziez
Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 100

Oddziaty 4

Nauczyciele petnozatrudnieni 6.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 1.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 25

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 16.67
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewoédztwo SWIETOKRZYSKIE
Powiat starachowicki

Gmina Starachowice

Typ gminy gmina miejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdoj dzieci

Przedszkole dziata zgodnie z przyjetg przez rade pedagogiczng wiasng koncepcja pracy, uwzgledniajacq
potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola oraz zidentyfikowane oczekiwania srodowiska
lokalnego (D)

Koncepcja pracy przedszkola jest znana rodzicom i przez nich akceptowana. (D)

Koncepcja pracy przedszkola jest modyfikowana we wspdtpracy z rodzicami. (B)

Koncepcja pracy przedszkola jest realizowana we wspotpracy z rodzicami. (B)

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy
uczeniu sie

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci s podporzadkowane indywidualnym potrzebom
edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym dzieci. Stosowane metody pracy sg
dostosowane do potrzeb dzieci i grupy przedszkolnej (D)

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq planowane, monitorowane i doskonalone. Wnioski z
monitorowania s wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu tego procesu. (D)

Wdrazane wnioski z monitorowania procesu wspomagania rozwoju i edukacji dzieci podnoszg efektywnosé
tego procesu. (B)

W przedszkolu stosuje sie nhowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi dzieci. (B)

Dzieci nabywajq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych
warunkéw i sposobdw jej realizacji. (D)

W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego dziecka, uwzgledniajac jego mozliwosci
rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. (D)

Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci przyczyniajq sie do rozwijania ich
umiejetnosci i zainteresowan. (B)

Modyfikowane w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajq wnioski z
monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci oraz rozwdj ich zainteresowan. (B)

Dzieci sq aktywne

Dzieci sq zaangazowane w zajecia prowadzone w przedszkolu i chetnie w nich uczestnicza. (D)

Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg dzieci do podejmowania réznorodnych aktywnosci. (D)

Dzieci sq wdrazane do samodzielnosci. (D)

Dzieci inicjuja i realizujgq dziatania na rzecz wtasnego rozwoju. (B)

Dzieci uczestniczg w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej. (B)

Respektowane sq normy spoteczne.

Relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci sg oparte na wzajemnym szacunku i
zaufaniu. Dzieci w przedszkolu czuja sie bezpiecznie. (D)

Dzieci wiedzg, jakich zachowan sie od nich oczekuje. (D)

Podejmuje sie dziatania wychowawcze majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie
witasciwych zachowan. (D)

W przedszkolu ksztattuje sie postawe odpowiedzialnosci dzieci za dziatania wtasne i dziatania
podejmowane w grupie. (D)

Podejmowane dziatania wychowawcze sa monitorowane i modyfikowane w razie potrzeb. (D)
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W przedszkolu, wspdlnie z rodzicami, analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze, w tym majace
na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wtasciwych zachowan. Ocenia sie ich skutecznosc oraz
modyfikuje w razie potrzeb. (B)

Dzieci wykazuja sie odpowiedzialnoscig w dziataniu i relacjach spotecznych. (B)

Przedszkole wspomaga rozwdéj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe oraz sytuacje spoteczng
kazdego dziecka. (D)

Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji dziatan edukacyjnych.
Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz zajecia specjalistyczne s odpowiednie do
rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka. (D)

Przedszkole wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami
$Swiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjg spoteczng. (D)

W przedszkolu sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznos¢ przedszkola.

(D)

W opinii rodzicow wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada potrzebom ich dzieci. (B)

Nauczyciele wspotpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych

Nauczyciele pracujg zespotowo i wspdlnie planujg przebieg proceséow edukacyjnych i analizujg efekty
swojej pracy. (D)

Nauczyciele wspdlnie rozwigzujg problemy, doskonalg metody i formy wspotpracy. (B)

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej pracy. (B)

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego

Przedszkole prezentuje i upowszechnia informacje o ofercie zaje¢ prowadzonych w przedszkolu oraz
podejmowanych dziataniach. Przedszkole informuje srodowisko lokalne o celowosci i skutecznosci
podejmowanych przez przedszkole dziatan. (D)

Przedszkole promuje w $rodowisku lokalnym warto$¢ wychowania przedszkolnego. (B)

Przedszkole jest pozytywnie postrzegane w $srodowisku lokalnym. (B)

Rodzice sa partnerami przedszkola

Przedszkole pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicéw na temat swojej pracy. (D)

W przedszkolu wspoétpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. (D)

Rodzice wspdtdecydujg w sprawach przedszkola i uczestniczg w podejmowanych dziataniach. (D)

Rodzice wychodzga z inicjatywami na rzecz rozwoju dzieci i przedszkola. (B)

Przedszkole realizuje inicjatywy rodzicéw. (B)

Wykorzystywane s zasoby przedszkola i Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju

Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw przedszkola oraz srodowiska lokalnego i na tej podstawie
podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju. (D)

Przedszkole w sposéb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem specyfiki jego dziatania, wspotpracuje z
instytucjami i organizacjami dziatajacymi w $rodowisku lokalnym. (D)

Wspétpraca przedszkola ze $srodowiskiem lokalnym wptywa na ich wzajemny rozwdj. (B)

Wspotpraca przedszkola z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w srodowisku lokalnym wptywa
korzystnie na rozwdj dzieci. (B)

Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i
wewnetrznych

W przedszkolu analizuje sie wyniki badan zewnetrznych i wewnetrznych dotyczacych wspomagania
rozwoju i edukacji dzieci. (D)
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Nauczyciele planujg i podejmuja dziatania wychowawcze i edukacyjne z uwzglednieniem wynikow
ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Dziatania prowadzone przez przedszkole sg monitorowane i v
analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane (D)

W przedszkolu wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych. (B) x

W przedszkolu prowadzi sie badania wewnetrzne, odpowiednio do potrzeb przedszkola, w tym badania

osiggniec dzieci, ktore zakonczyty wychowanie przedszkolne. (B) v
Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi C
Zarzgdzanie przedszkolem zapewnia warunki do rozwoju dzieci. (D) v
Zarzadzanie przedszkolem sprzyja indywidualnej i zespotowe]j pracy nauczycieli oraz doskonaleniu

zawodowemu. (D) v
Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami. (D) v
W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie y

dziatania stuzgce rozwojowi przedszkola. (D)

Zarzadzanie przedszkolem prowadzi do podejmowania nowatorskich dziatan, innowacji i eksperymentow. *®

(B)

Zarzadzanie przedszkolem sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola oraz rodzicow

w procesie podejmowania decyzji dotyczacych przedszkola. (B) v
Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajqce przedszkolu wspomaganie zewnetrzne odpowiednio

do jego potrzeb. (B) v
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Whnioski

Przedszkole realizuje przyjetg koncepcje pracy ukierunkowang na wszechstronny rozwdj dzieci, w tym
ksztattowanie postaw tworczych, aktywnosci w dziataniu, sprawnosci fizycznej oraz wzmacnianie
u dzieci poczucia wiary we wtasne mozliwosci.

Koncepcja pracy jest znana rodzicom iz ich udziatem modyfikowana, jednak dziatania przedszkola

w zakresie angazowania rodzicéw w realizacje gtéwnych kierunkéw pracy placéwki nie sg skuteczne.

Przedszkole stwarza dzieciom warunki sprzyjajace ich wszechstronnemu rozwojowi. W pracy

wykorzystuje wiele atrakcyjnych i efektywnych metod, ale realizowane programy i podejmowane

rozwigzania nie majg charakteru nowatorskiego.

Dzieci sg zaangazowane w zajecia izabawy, a zachecane przez nauczycieli podejmuja réznorodne

aktywnosci.

Dzieci majg zapewnione bezpieczenstwo fizyczne, psychiczne i emocjonalne. W przedszkolu reaguje sie

na niewtasciwe zachowania dzieci i wzmacnia pozadane postawy, co skutkuje eliminowaniem przejawdéw

dyskryminacji.

Realizujac procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci nauczyciele uwzgledniajg potrzeby

i mozliwosci kazdego wychowanka oraz zapewniajg biezacg pomoc i wsparcie.

Wspodlne rozwigzywanie przez nauczycieli probleméw w przedszkolu, przyczyni sie do efektywniejszej

pracy oraz udoskonali metody i formy wspotpracy.

Przedszkole angazuje rodzicow do podejmowania dziatan na rzecz rozwoju dzieci oraz uwzglednia

wnoszone przez nich inicjatywy. Nie mniej stosunkowo mata grupa rodzicOow angazuje sie w zycie

przedszkola.

o Dyrektor przedszkola zapewnia warunki do rozwoju dzieci i pracy nauczycielom oraz pracownikom
niepedagogicznym. Motywuje nauczycieli do pracy zespotowej, dba o podnoszenie przez nich
kwalifikacji i kompetencji zawodowych.

e Przedszkole nr 15 w Starachowicach jest pozytywnie postrzegane w $rodowisku lokalnym. Wspotpraca

placéwki z instytucjami i organizacjami lokalnymi wptywa na wzajemny rozwdj. Dzieci uczestniczg

w dziataniach ukierunkowanych na rzecz srodowiska, wigczajg sie w akcje i uroczystosci lokalne.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci

Stan oczekiwany:

Edukacja jako dziatanie celowe wymaga koncepcji, czyli przyjecia teoretycznych zatozen, okreslenia
celéw i wyznaczenia sposobéw ich realizacji. Istotne jest, aby jej podstawowe elementy skiadowe
byly znane, akceptowane przez nauczycieli i rodzicow oraz zgodne z potrzebami rozwojowymi

dziecka, specyfika przedszkola, a takze zidentyfikowanymi potrzebami srodowiska.

Poziom spetnienia wymagania: C

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:
Realizowane w przedszkolu dziatania wynikajace z przyjetej koncepcji pracy sa ukierunkowane
na wszechstronny rozwdj dzieci. Rodzice znaja zalozenia koncepcji pracy przedszkola, uczestnicza

w jej modyfikacji, ale w niewielkim stopniu angazuja sie w podejmowane w przedszkolu dziatania.

Obszar badania: Przedszkole dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng witasng
koncepcjq pracy, uwzgledniajagcq potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola oraz

zidentyfikowane oczekiwania srodowiska lokalnego

Przyjeta w przedszkolu koncepcja pracy jest spojna z jego dziataniami i odpowiada potrzebom
rozwojowym dzieci oraz oczekiwaniom srodowiska lokalnego.

Zdaniem nauczycieli, w przedszkolu szczegélny nacisk ktadzie sie m. in. na:

- wspomaganie i kierowanie rozwoju dziecka zgodnie zjego wrodzonym potencjatem i mozliwosciami
rozwojowymi;

- wyrabianie u dzieci aktywnosci w dziataniu, rozwijanie postaw tworczych;- zapewnienie warunkow
gwarantujacych bezpieczenstwo dzieci w kazdej sytuacji;- wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo
wiasne oraz innych;- wspdtdziatanie i wspomaganie rodzicow w procesie wychowania i edukacji dzieci;-
wdrazanie rodzicow do aktywnego udziatu w zyciu przedszkola.Dyrektor wskazat dodatkowo nabywanie przez
dzieci wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej oraz indywidualizacje w procesie
wychowawczo-edukacyjnym.W opinii dyrektora, zgodnie z koncepcjg pracy, placowka odpowiada na potrzeby
rozwojowe dzieci i zidentyfikowane oczekiwania $rodowiska lokalnego. Swiadczg o tym nastepujace dziatania,
np.:

- systematyczne diagnozowanie oczekiwan rodzicow i réznorodne formy wzajemnej wspotpracy (realizacja
elementéow programu J. Sakowskiej: Szkota dla Rodzicow i Wychowawcow, wspoétpraca ze sSrodowiskiem
rodzinnym wychowankéw);

- stosowanie przez nauczycieli ciekawych metod iform pracy, wtym rozwijajacych indywidualne
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zainteresowania dzieci oraz zaspokajajacych potrzebe ruchu i rozwijajacych sprawnos$é fizyczng (zabawy
ruchowe, ¢wiczenia poranne, gimnastyczne, zabawy w ogrodzie i w parku);

- realizacja programdéw wiasnych nauczycieli (Rosniemy razem, Ja tez to potrafie, Chce by¢ zdrowy, Uzdolniony
przedszkolak) wzmacniajacych u dzieci poczucie wtasnej wartosci i wiary we witasne mozliwosci;

- zapewnianie dzieciom bezpiecznego pobytu w przedszkolu, okreslenie zrozumiatych dla dzieci zasad
zachowania bezpieczenstwa (umowy, Kodeks przedszkolaka);

- organizowanie spotkan z policjantem, strazakiem w ramach realizacji zagadnien z zakresu bezpieczenstwa;

- udziat dzieci w festiwalach piosenki dzieciecej, konkursach plastycznych, konkursach teatralnych (Chatka
Puchatka);

- wspomaganie w zaspokajaniu podstawowych potrzeb dzieci znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej (np.
zwolnienie z optat);

- umozliwienie realizacji zaje¢ praktycznych  wychowankom  Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Starachowicach;

- promowanie przedszkola poprzez publikowanie na stronie internetowej oraz w prasie lokalnej informacji

dotyczacych jego oferty oraz osiggnie¢ wychowankdw.

Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest znana rodzicom i przez nich akceptowana.

Rodzice sa zapoznawani z koncepcja pracy przedszkola oraz zgtaszaja do niej swoje uwagi.

Zdaniem Dyrektora koncepcja przedszkola jest znana rodzicom. Sa z nig zapoznawani na zebraniach ogdlinych,
na spotkaniach z Radg Rodzicow oraz podczas indywidualnych igrupowych rozmoéw z nauczycielami
i dyrektorem. Wszystkie dokumenty m.in. Statut Przedszkola, Program wychowawczy, Koncepcja pracy sq
wytozone na stoliku przy tablicy informacyjnej dla rodzicow. Ogtoszenia i aktualnosci oraz informacje
o prowadzonych na terenie przedszkola akcjach zamieszczane sg na jego stronie internetowej. Dyrektor
wskazat, ze rodzice uczestniczg w planowaniu dziatan przedszkola, zgtaszajg uwagi dotyczace bazy

i wyposazenia placéwki oraz wymagan i oczekiwan w stosunku do nauczycieli.

Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest modyfikowana we wspoétpracy z rodzicami.

Dyrektor, nauczyciele oraz rodzice deklaruja, iz koncepcja pracy przedszkola jest modyfikowana z
uwzglednieniem zgtaszanych przez rodzicow uwag i opinii.

Nauczyciele i dyrektor wskazuja, ze rodzice uczestniczg w modyfikacji koncepcji pracy przedszkola. Rada
pedagogiczna opracowuje propozycje zmian, ktore przedstawiane sg rodzicom. Majg oni mozliwosé
przedstawienia witasnych opinii, uwag oraz wnioskdéw bezposrednio nauczycielom i dyrektorowi, jak réwniez
przekazuja je za posrednictwem Rady Rodzicow. Rodzice deklarujg, ze podczas spotkan grupowych oraz zebran
Rady Rodzicéw podejmujg ustalenia dotyczace m.in.: potrzeb przedszkola i zakresu wsparcia placéwki ze strony
rodzicow, wyboru ubezpieczyciela ikwoty ubezpieczenia, harmonogramu uroczystosci, zakupdow na rzecz

przedszkola, zaje¢ edukacyjnych z jezyka angielskiego, zaje¢ logopedycznych.
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Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest realizowana we wspotpracy z rodzicami.

Rodzice w niewielkim stopniu angazuja sie w dzialania zwiazane z realizacja giéwnych kierunkéw
pracy przedszkola.

W opinii dyrektora i nauczycieli, rodzice biorg udziat w realizacji koncepcji pracy przedszkola poprzez
wspotudziat w organizowaniu uroczystoéci i imprez przedszkolnych, udziat w zajeciach otwartych oraz
programie ,Szkota dla Rodzicow i Wychowawcow”, realizacje zgtoszonych przez nich inicjatyw. Wspoétdziatajg
w realizacji zadan z zakresu zywienia i zdrowia dzieci. Rodzice znajq zatozenia pracy przedszkola, wskazujac
jako gtéwne: utrzymanie bezpieczenstwa, edukacje, wychowanie oraz rozbudzanie zainteresowan dzieci.
W materiale badawczym brak jednak przyktaddéw dziatan zwigzanych z realizacja najwazniejszych kierunkéw

pracy przedszkola, w ktorych uczestniczg rodzice.
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Wymaganie:
Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu

sie

Stan oczekiwany:

Zajecia prowadzone w przedszkolu wynikaja z rozpoznanych indywidualnych potrzeb dzieci i stuzg
ich wszechstronnemu rozwojowi angazujac je w ten proces. Nauczyciele systematycznie doskonala
przebieg zaje¢ opierajac sie na wnioskach z monitorowania osiagnie¢ dzieci i ewaluacji wilasnej
pracy. Jakosci zaje¢ stuza nowatorskie dziatania nauczycieli, oparte na najnowszej wiedzy
pedagogicznej.

Poziom spetnienia wymagania: C

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W przedszkolu rozpoznaje sie indywidualne potrzeby dzieci, monitoruje i doskonali procesy
wspomagania ich rozwoju i edukacji. Podejmowane przez nauczycieli dziatania, metody i formy
pracy dostosowane s3a do potrzeb oraz mozliwosci dzieci i wptywaja na ich rozwéj. Nauczyciele nie

stosuja nowatorskich rozwiazan.

Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg podporzgdkowane
indywidualnym potrzebom edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym

dzieci. Stosowane metody pracy sq dostosowane do potrzeb dzieci i grupy przedszkolnej

Nauczyciele rozpoznaja indywidualne potrzeby, zdolnosci i mozliwosci poszczegdélnych dzieci
i stosuja metody pracy adekwatne do zdiagnozowanych potrzeb.

Wskazujg, ze diagnozowanie potrzeb dokonujg poprzez: pozyskiwanie informacji od rodzicow, w tym
ankietowanie oraz od innych nauczycieli, systematyczng obserwacje dzieci w trakcie réznych dziatan (arkusze
obserwacji), rozmowy z dzie¢mi, analize wytwordw prac wychowankéw. Zdaniem dyrektora, w oparciu
o uzyskane wyniki, nauczyciele podejmujg dziatania adekwatne do rozpoznanych potrzeb i mozliwosci
rozwojowych kazdego dziecka. Dyrektor wskazat przyktadowe dziatania (Tab. 1).

Na podstawie obserwacji przedszkola nalezy stwierdzi¢, ze wyposazenie jest dostosowane do potrzeb
rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych dzieci. Sale sg jasne, estetyczne, przestronne i funkcjonalne. Liczne
zabawki i pomoce dydaktyczne sg adekwatne do wieku dzieci. W kazdej sali wydzielona jest cze$¢ rekreacyjna
oraz cze$¢ dydaktyczna, zorganizowane sa kaciki zainteresowan itematyczne (np. kuchnia, sklep, fryzjer,
biblioteczka, przyrodniczy- dary jesieni). Stoliki i krzesta dostosowane sq do wzrostu dzieci.

W ramowym rozkfadzie dnia uwzglednione sg zalecane proporcje realizacji podstawy programowej wychowania
przedszkolnego. W opinii rodzicéw sposéb pracy nauczycieli odpowiada potrzebom rozwojowym ich dzieci
(Wykres 1j). Deklaruja, ze nauczyciele rozmawiaja z nimi o potrzebach ich dziecka ijego mozliwosciach
(Wykres 2j).

Zdaniem rodzicow w przedszkolu niezbedny jest remont korytarzy (usuniecie boazerii), termomodernizacja
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obiektu oraz rozbudowa placu zabaw.

Odpowiedzi (%)
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Wykres 2j

Tres¢ pytania: Jakie state dziatania sg realizowane w celu wsparcia indywidualnych potrzeb edukacyjnych,

rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci. Prosze podac¢ przyktady w odniesieniu do potrzeb
konkretnych dzieci. [WD] (8273)

Tab.1
Numer|Analiza
1 Nauczyciele rozpoznajg indywidualne potrzeby oraz

mozliwosci dzieci i podejmujq dziatania adekwatne do
rozpoznanych potrzeb. Dostosowujg metody do
zdiagnozowanych potrzeb, dbaja o odpowiednie
gospodarowanie czasem przewidzianym na aktywnos$c i
wyciszenie. Na biezaco przekazujq rodzicom informacje
ich dzieciach. Dla dzieci ze wzmozong potrzebg ruchu
organizowane sg zabawy w ogrodzie, ¢wiczenia
gimnastyczne prowadzone metodami aktywizujacymi,
stwarzana jest mozliwos¢ wykazania sie przez dzieci
sprawnoscig ruchowg podczas zabaw i zaje. Dla dzieci
niesSmiatych organizowane sg zabawy integrujace w
grupie i matych zespotach, praca w parach i w matych
zespotach ( zajecia plastyczne, muzyczne, zabawy
badawcze, eksperymentowanie). Zaspokajana jest
potrzeba akceptacji poprzez wzmacnianie pozytywnego
obrazu witasnego "ja" , budowanie poczucia wtasnej

wartosci.

(0]
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Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq planowane, monitorowane
i doskonalone. Wnioski z monitorowania sg wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu tego

procesu.

W przedszkolu planuje sie procesy edukacyjne oraz systematycznie analizuje sie i monitoruje
osiagniecia wychowankow.

Dyrektor deklaruje, iz w planowaniu uwzgledniane sg wnioski z przeprowadzonej ewaluacji wewnetrznej,
z nadzoru pedagogicznego oraz zgtoszone przez nauczycieli poszczegdlnych grup, jak réwniez zdiagnozowane
mozliwosci psychofizyczne dzieci, zalecane warunki i sposob realizacji podstawy programowej oraz warunki
materialne i bazowe przedszkola.

Monitorowanie realizowane jest m.in. poprzez: codzienng obserwacje dzieci w réznych sytuacjach
edukacyjnych, analize wytworow dzieci oraz formy aktywnosci, sprawdzenie zrozumienia polecen oraz sposobu
wykonania zadan, analize osiggnie¢ dzieci w réznych konkursach, rozmowy indywidualne z dzieckiem.

Wyniki monitorowania nauczyciele wykorzystujg do: okreslenia efektywnosci podejmowanych dziatan,
planowania pracy w grupach, diagnozowania trudnosci rozwojowych dzieci, okreslenia dziatan

wspomagajgco-korygujacych, modyfikacji metod i form pracy oraz wzbogacania warsztatu pracy.

Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania procesu wspomagania rozwoju i edukacji

dzieci podnosza efektywnos$¢ tego procesu.

Do podniesienia efektywnosci procesu wspomagania rozwoju i edukacji dzieci przyczyniaja sie
wdrozone wnioski z monitorowania tego procesu.

Zdaniem dyrektora na rozwdj dzieci wptynety: realizacja przez nauczycieli réznorodnych wtasnych programoéw
edukacyjno-wychowawczych, wykorzystywanie wynikéow cyklicznych badan rodzicow pod katem oceny
przydatnosci i efektywnosci realizowanych w przedszkolu programéw, stosowanie przez nauczycieli metod
aktywizujacych, dziatania realizowane we wspdtpracy z rodzicami. Jako przyktady skutecznosci wplywu
na rozwdj dzieci podejmowanych dziatan nauczyciele wskazali:

- poszerzenie wiedzy dzieci na temat bezpieczenstwa dzieki realizacji inicjatywy obywatelskiej ,Poznajemy
zasady ruchu drogowego”;

- rozwdj zainteresowan dzieci poprzez organizowanie konkurséow wewnetrznych oraz udziat w konkursach
lokalnych i ogdélnopolskich;

- eliminowanie dysfunkcji dzieki prowadzeniu pracy wspomagajaco-korygujacej.
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Obszar badania: W przedszkolu stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi dzieci.

Realizowane w przedszkolu programy ipodejmowane rozwigzania nie maja charakteru
nowatorskiego. W opinii dyrektora za dziatanie nowatorskie nalezy uzna¢ wprowadzenie, w ubiegtym roku
w poszczegolnych grupach, elementéw programu J. Sakowskiej ,Szkota dla Rodzicéow i Wychowawcow”.
Realizacja petnego cyklu tego programu rozpocznie sie w lutym br. szkolnego. Partnerzy uwazajq, ze takim
dziataniem byt udziat dzieci w zajeciach z zakresu udzielania pierwszej pomocy prowadzonych przez Klub
Ptetwonurkow , Kalmat”.

Nauczyciele deklarujg, iz stosujg w pracy nowatorskie rozwigzania. Wskazali, ze podczas obserwowanych zajec
pojawity sie m.in. elementy metody Dennissona, technika relaksacji wedtug Jacobsona. Zdaniem nauczycieli
wptywaty one miedzy innymi na usprawnienie u dzieci koordynacji wzrokowo-ruchowej, aktywizowanie obu
stron ciata, integracje potkul mézgowych, rozwijanie zdolnosci spostrzegania wzrokowego.

Podane przyktady stosowanych réznorodnych dziatan i metod uatrakcyjniajg zajecia i wptywajg na rozwdj dzieci,

jednak nie sg dziataniami o charakterze nowatorskim.

Przedszkole Miejskie Nr 15 16/75

] W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACII Rozwoiu Y LN IWERSYTET EURDPEISKI
Ntcoomsiustou s N ARODOWE ot Eouxacs E . T



Wymaganie:

Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Stan oczekiwany:

Zmiany w zewnetrznym swiecie powoduja koniecznos¢ wiasciwego przygotowania dzieci do nowej
rzeczywistosci, dlatego dla sukcesu indywidualnego i spolecznego dzieci uczeszczajace do
przedszkola nabywaja kompetencje okreslone w podstawie programowej. Stopien, w jakim sa one
nabywane, zalezy od skutecznosci monitorowania tego procesu oraz pozyskania wiedzy o

indywidualnych potrzebach rozwojowych i mozliwosciach kazdego dziecka.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:
Nauczyciele prowadza zajecia z wykorzystaniem zalecanych warunkow i sposobow realizacji
podstawy programowej. Osiagniecia dzieci sa monitorowane i analizowane, a wdrazane wnioski

z tych analiz wptywaja na rozwa@j ich umiejetnosci i zainteresowan.

Obszar badania: Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z

wykorzystaniem zalecanych warunkow i sposobdéw jej realizacji.

Realizowane w przedszkolu procesy edukacyjne sa spojne z zalecanymi warunkami i sposobami
realizacji podstawy programowej.

Dyrektor i nauczyciele deklaruja, ze w pracy z dzieémi uwzgledniajg zalecane warunki i sposoby realizacji
podstawy programowej (Wykres 1w). Z obserwacji zaje¢ wynika, ze nauczyciele dbaja o wtasciwe proporcje
zagospodarowania czasu, prowadzg obserwacje pedagogiczne w celu poznania mozliwosci, potrzeb rozwojowych

oraz potencjatu dzieci, dbajg o ich sprawnos¢ fizyczng oraz wdrazaja do dbatosci o zdrowie wtasne i innych.

Przedszkole Miejskie Nr 15 17/75

MIMISTERSTWO r Oiérobie ke UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI DUKACT ’ E B o LW ERSYTET EUROPEISN)
HARCGOWA STRATEGUA SPOINGSCI EDUKACJI . R WG .__‘_,.:‘ |-"'|r:~-; 1 :L Lt:N SKI FUNDUSZ SPOLECZNY

NARODOWE)
- W KRAKOWIE




Ktére z zalecanych warunkéw i sposobéw realizacii podstawy prograrmow ej
wylkorzystuje Pan/i w swoje] pracy? AN

Liczebnosé: &
Odpowiedzi (%)

O 2 40 0 . BO 100 120
¥ ¥ ¥ ¥ ¥ 1 Zaznaczono
whascwe proporcie | 100 | ® Mg zaznaczono
ragospodarowania czasu
prowadzenie obhserwadgi
pedagogicznych w celu poznania | 100 |
moZliwosad | potrzeb
rozwojowych dziec
wprowadzanie elemerntdw |
edulac) zdrowotne) | 100 |
wspdlpraca z rodzicami w
trosce o jednolite | 100 |
oddziabywanie wychowawcze
poznanie podstawy programowej
pierwszego etapu edukagi | 100 |
szkolngj
Wykres 1w

Obszar badania: W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego dziecka,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

W przedszkolu powszechnie monitorowane sa i analizowane osiggniecia dzieci.

Nauczyciele deklarujg, ze osiggniecia dzieci sg w przedszkolu monitorowane i analizowane (Wykres 1w).
Podczas obserwowanych zaje¢ najczesciej monitorowali osiggniecia dzieci poprzez: sprawdzanie, czy zrozumiaty
polecenia, stwarzanie mozliwosci i zachecanie dzieci do zadawania pytan, zbieranie informacji zwrotnych
od dzieci (Tab. 1).

Dyrektor stwierdzit, ze wnioski wynikajace z analiz osiggnie¢ wychowankéw pozwalajag m. in. zaplanowad
metody i formy pracy z dzieckiem, okresli¢ sposoby i zakres udzielanego wsparcia, wprowadzi¢ na zajeciach
plastycznych nowe techniki rozwijajace inwencje twdrczg dzieci. Wskazat, ze podjete w wyniku
przeprowadzonych analiz w przedszkolu dziatania, to m. in. udziat dzieci w:

- konkursach plastycznych (np. Moja wymarzona szkota, Ulubiona zabawka - sposéb na nude, Moja mata
Ojczyzna-Swietokrzyskie, Moja szczeéliwa rodzina, Ogdlnopolski Wielki Konkurs Ekologiczny- Drugie zycie
$mieci);

- akcjach: Swieto Drzewa, Sprzatanie Swiata, Goraczka ziota, Cata Polska czyta dzieciom, Warsztaty o wodzie
(realizowane przez studentow Kota Naukowego Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego), Pomagajmy
zwierzetom;

- konkursach: inscenizacja utwordw literatury dzieciecej Chatka Puchatka, Festiwalu Piosenki Dzieciecej (na
forum miasta), I Festiwalu piosenki Przedszkolnej (konkurs wewnetrzny);

- cyklicznych imprezach Zaginiony $wiat naszej Ziemi organizowanych przez Muzeum Przyrody i Techniki

oraz organizowanie w przedszkolu festyndw: Barwny Piknik Pani Jesieni, Zwierzeta lesne, Piknik

Owocowo-Warzywny.
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc pytania: W jaki sposdb nauczyciel/ka monitoruje osiagniecia dzieci podczas zajec¢? [0Z] (9560)

Ogodlna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 5

Tab.1

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 sprawdza, czy dzieci zrozumiaty polecenia/omawiane kwestie 5/0 100/0
2 sprawdza, w jaki sposob dzieci wykonujg zadania 4 /1 80/ 20
3 zadaje dzieciom pytania 4 /1 80/ 20
4 stwarza dzieciom mozliwos¢ zadania pytania/zacheca dzieci do zadawania 5/0 100/0

pytan

5 inne, jakie? 0/5 0/ 100
6 prosi dzieci o wypowiedzenie sie 5/0 100/0
7 wykorzystuje rézne techniki badawcze 0/5 0/ 100
8 zbiera informacje zwrotne od dzieci 5/0 100/0

Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci

przyczyniajg sie do rozwijania ich umiejetnosci i zainteresowan.

Podejmowane w przedszkolu dziatania wynikajace z analiz osiagnie¢ dzieci wptywaja na rozwaéj ich
zainteresowan i umiejetnosci. Zdaniem nauczycieli dzieci rozwijaja swoje zainteresowania przede wszystkim
uczestniczac w konkursach, festynach i akcjach organizowanych na terenie przedszkola, lokalnych oraz
ogolnopolskich. Poszerzyty réwniez wiedze na temat bezpieczenstwa dzieki realizacji w przedszkolu inicjatyw
obywatelskich ,Poznajemy zasady ruchu drogowego” oraz akcji ewakuacji przedszkola.

Wiekszos$¢ rodzicow (54 z 60) wskazato, ze podejmowane w przedszkolu dziatania pozytywnie wptywajq

na rozwdj zainteresowan ich dzieci (Wykres 1j).

Przedszkole Miejskie Nr 15 20/75

MIMISTERSTWO Odnopir il UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACII ok PR LN WERSYTET EUROPEISK]
HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC NARODOWE] . : o ,}: JAGIELLONSKI FUNDUSZ SPOLECINY
] S W ERAKOWIE



Czy przedszlkole pomaga rozwijac
zainteresowania Pana/i dziedca? AR

Liczebnosd: &0

(1) zdecydow anie

1001 nie
B (2) racze) nie
0T
(3] raczej tak
§ | (4) zdecydow anie
= eot -
]
ki
= 45 45
g
8 40¢
o
2071
83
1.7 -
4] +
Sugeste
Wykres 1j

Obszar badania: Modyfikowane w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego
uwzgledniajg wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci oraz rozwdj ich

zainteresowan.

Programy wychowania przedszkolnego sa spojne z wnioskami z analizy osiagnie¢ dzieci.

Zdaniem dyrektora dziatania wynikajace z wnioskdw z monitorowania osiggnie¢ dzieci pozwolity na rozwdj ich
umiejetnosci spotecznych (prowadzeniu rdéznorodnych zabaw integracyjnych), zainteresowan (stosowanie
ciekawych technik plastycznych, np. lepienie z gliny, wykonywanie odlewdéw z gipsu dtoni dzieci), uzdolnien
(udziat dzieci w konkursach plastycznych, teatralnych, festiwalach) oraz wtasciwe przygotowanie do podjecia
nauki w szkole podstawowej (¢wiczenia grafomotoryczne izabawy rozwijajace stuch fonomatyczny
przygotowujace odpowiednio do nauki pisania i czytania). Nauczyciele wskazali na zauwazalny rozwdj u dzieci

umiejetnosci poprawnego moéwienia i komunikowania sie (Tab. 1).
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Jak wnioski z monitorowania osiggnie¢ dzieci wptywajg na rozwdj ich umiejetnosci, ktoére sq

opisane w podstawie programowej? [WN] (8300)
Tab.1

Numer|Tres$¢ odpowiedzi

1 osiggajq wysoki poziom gotowosci szkolnej

2 motywujq je do podejmowania aktywnosci w réznych

sferach i dziedzinach

3 potrafig zwracac sie bezposrednio do rozméwcy, starajq

sie moéwic¢ poprawnie

4 mowig ptynnie, dostosowujg ton gtosu do sytuacji

uwaznie stuchajq, pytajq o niezrozumiate fakty i

formutujg dtuzsze wypowiedzi

6 dbajg o swoje zdrowie, dostrzegaja zwigzek pomigdzy

chorobg a leczeniem

7 sq sprawne fizycznie i w miare swoich mozliwosci

sprawne ruchowo
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Wymaganie:

Dzieci sq aktywne

Stan oczekiwany:

Aktywnosc¢ dzieci powinna wiazac¢ sie z r6znorodnymi dziataniami warunkujacymi uczenie sie i
pozwalajacymi na rozwijanie samodzielnosci. Waznym elementem pracy przedszkola jest
wspieranie dzieci w podejmowanych przez nie wlasnych inicjatywach wplywajacych na ich rozwoj
oraz rozwéj sSrodowiska. Rezultatem pracy przedszkola jest ciekawy $wiata, kreatywny

wychowanek, gotowy zadawa¢ pytania i poszukiwa¢ odpowiedzi.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Dzieci lubig zajecia prowadzone w przedszkolu i chetnie w nich uczestniczg. Dzieki stosowaniu
ciekawych form i metod pracy nauczyciele wyzwalaja aktywnos$¢ dzieci oraz rozwijaja ich
samodzielnos¢. Podejmuja one inicjatywy na rzecz wlasnego rozwoju oraz witaczaja sie w realizacje

przedsiewzie¢ na rzecz srodowiska lokalnego.

Obszar badania: Dzieci sq zaangazowane w zajecia prowadzone w przedszkolu i chetnie w

nich uczestnicza.

Dzieci sq zaangazowane w zajecia dydaktyczne i zabawy realizowane w przedszkolu.

Zdaniem wszystkich rodzicow ich dzieci chetnie uczestniczg w zajeciach (Wykres 1j). Podobng opinie wyrazili
przedstawiciele partneréw i pracownicy niepedagogiczni. Respondenci wskazali, ze dzieci angazujg sie we
wszystkie zabawy, szczegdlnie muzyczno-ruchowe, sg zainteresowane poruszang na zajeciach tematyka, sa
otwarte ichetnie sie ucza. Podczas obserwowanych zaje¢ iczynnosci samoobstugowych wida¢ byto
zaangazowanie wszystkich dzieci. Podobaty im sie zabawy ruchowe przy muzyce, zajecia plastyczne (jezyki
z masy solnej izapatek), $piewanie piosenek w jezyku angielskim, bajki o zwierzetach, zabawy lalkami

i budowanie zestawow z klockow lego.
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Obszar badania: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktore zachecaja dzieci do podejmowania

réoznorodnych aktywnosci.

Prowadzone przez nauczycieli dziatania, wyzwalajace réznorodna aktywnosc¢ dzieci, sa powszechne.
Nauczyciele wskazuja, iz podejmuja roéznorodne dziatania wyzwalajace aktywnos$¢ dzieci (Tab. 1). Zdaniem
dyrektora w czasie zaje¢ nauczyciele tworza sytuacje edukacyjne, ktére rozbudzajg u dzieci potrzebe
poszukiwania, odkrywania i doswiadczania m.in. poprzez stosowanie metod aktywizujacych, urzadzanie kacikow
tematycznych i zainteresowan, przygotowywanie materiatow i pomocy umozliwiajacych realizowanie witasnych
pomystow dzieci. W opinii rodzicow dzieci najchetniej uczestnicza w zajeciach ruchowych i plastycznych, lubig
uczy¢ sie jezyka angielskiego, wychodzi¢ na spacery oraz plac zabaw, obserwowac przyrode. Dzieci wskazaty,
ze najbardziej lubig bawi¢ sie z kolegami, gimnastyke, zajecia plastyczne oraz zabawy w ,krdla ciszy” i ,w
studnie”. W czasie obserwowanych zaje¢ nauczycielki umiejetnie rozbudzaty zaangazowanie i ciekawos$¢ dzieci.
Organizowaty réznorodne zabawy, opisywaty stawiane dzieciom zadania w sposdéb, ktéry wzbudzat ich
zaciekawienie, wykazywaty zainteresowanie czynnosciami dzieci, pomagaty w realizacji zadan, zachecaty

do pracy, chwality dzieci za najdrobniejszy przejaw aktywnosci i inicjatywy.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jakie dziatania Panstwo podejmujg, by dzieci byty aktywne? [WN] (2834)
Tab.1

Numer |Tres¢ odpowiedzi

1 stosowanie réznorodnych metod i technik prac

2 angazowanie dzieci w rozwigzywania konfliktow

réwiesniczych

3 udzial nauczycieli w zabawach dzieciecych

N

organizowanie uroczystosci , konkurséw, spotkan z

ciekawymi ludzmi

uczestniczenie w imprezach, akcjach i festynach,

organizowanie spacerow i wycieczek

petnienie roli dyzurnych przez dzieci

(oo BRN eI O,

stwarzanie mozliwosci wyboru przez dzieci rodzaju

zabawy i zabawek

Obszar badania: Dzieci sg wdrazane do samodzielnosci.

W przedszkolu dzieci powszechnie wdrazane sa do samodzielnosci.

W opinii dyrektora, pracownikéw niepedagogicznych i partneréw nauczyciele zachecajg dzieci do samodzielnego
wykonywania czynnosci izadan m.in. poprzez prezentowanie im sposobu wykonania, pomaganie
w wykonywaniu, chwalenie za samodzielno$¢ i kazdy najmniejszy sukces, stwarzanie sytuacji edukacyjnych
umozliwiajacych samodzielny wybdr przez dzieci, np. zabaw, powierzanie roli dyzurnego. Nauczyciele okazujg
dzieciom wiare w ich mozliwosci oraz nagradzajg je za postepy i osiggniecia. Dzieci wskazaty, ze samodzielnie
bawig sie, wybierajgq zabawki i gry oraz muzyke, myja zeby, korzystajg z toalety, ubierajg sie i jedza.

Z obserwacji zaje¢ wynika, ze w kazdej sytuacji dzieci sg zachecane do samodzielnego wykonywania zadan. Nie

na wszystkich zajeciach dzieci same mogty wybierac¢ zabawy.
Obszar badania: Dzieci inicjujq i realizujg dziatania na rzecz wtasnego rozwoju.

Nauczyciele stwarzajq dzieciom mozliwos¢ inicjowania i realizowania wiasnych dziatan.

Dyrektor oraz pracownicy niepedagogiczni deklarujg, ze dzieci z witasnej inicjatywy: wybierajg zabawy,
dobierajg zabawki i przybory, podajg propozycje bajek do ogladania, wybieraja piosenki i muzyke, samodzielnie
wyznaczajg role w zabawie, inicjuja zabawy w matych grupach, pomagajg w przygotowaniu pomocy do zajec.
W kazdej sali zorganizowane sg kaciki zabaw i kaciki tematyczne, ktére dajg dzieciom mozliwos¢ realizowania
wiasnych, réznorodnych pomystow.

Na 4 z 5 obserwowanych zaje¢ wiekszos¢ dzieci podejmowato dziatania wynikajace z wtasnych inicjatyw. Na
jednych zajeciach takie sytuacje nie wystgpity. W salach i na korytarzach przedszkola prezentowane sg prace
dzieci oraz dyplomy zdobyte w réznych konkursach.
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Obszar badania: Dzieci uczestnicza w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej.

Przedszkole umozliwia dzieciom udziat w dzialaniach na rzecz srodowiska lokalnego.

Dyrektor, rodzice i partnerzy wskazali, Ze przedszkolaki uczestnicza w dziataniach na rzecz $rodowiska
lokalnego:

- akcjach charytatywnych ,Sprzatanie Swiata”, dokarmiania zwierzat zima;

- zbieraja nakretki dla fundacji oraz makulature;

- imprezach organizowanych przez Muzeum Przyrody i Techniki w Starachowicach;

- miejskich konkursach plastycznych, teatralnych, poezji i piesni patriotycznej;

- festynie ekologicznym;

- spotkaniach z policjantami oraz strazakami poznajac prace tych stuzb.

W akcji ,Sprzatanie Swiata” i lekcjach muzealnych uczestnicza dzieci starsze, w pozostatych wszystkie grupy

przedszkolakdw.
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Wymaganie:

Respektowane sg normy spoteczne.

Stan oczekiwany:

Przedszkola powinny ksztaltowaé¢ postawy zgodne z wartosciami i normami spoteczenstwa
demokratycznego. Poznawanie zasad i rozumienie ich znaczenia dla funkcjonowania spotecznosci
przedszkolnej i spoleczefistwa stanowi element rozwoju. Swiadomos$é tego, jak wazne jest
przestrzeganie wspodlnie ustalonych regut, decyduje o sukcesie grup. Waznym zadaniem przedszkola
jest tworzenie poczucia bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego, a takze klimatu sprzyjajacego

rozwojowi dzieci.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Partnerskie i oparte na wzajemnym szacunku relacje pomiedzy wszystkimi grupami spotecznosci
przedszkolnej sprzyjaja ksztaltowaniu u dzieci postaw odpowiedzialnosci w dziataniach i relacjach
spotecznych. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni prowadza skuteczne dziatania
wychowawcze, majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wiasciwych

zachowan dzieci, dbaja o ich fizyczne i psychiczne bezpieczenstwo. Nauczyciele monitoruja dziatania

wychowawcze i wspotpracuja z rodzicami w zakresie wdrazaniem u dzieci norm zachowania.

Obszar badania: Relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci sg oparte

na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Dzieci w przedszkolu czujq sie bezpiecznie.

Wzajemne relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci sa oparte na zasadach
partnerstwa, szacunku i wzajemnym zaufaniu, co wptywa na poczucie bezpieczenstwa dzieci.

Rodzice bardzo dobrze oceniaja relacje z dyrektorem, nauczycielami iinnymi pracownikami oraz wzajemne
kontakty dzieci. Zdaniem wiekszosci rodzicow (57 z 60) ich dzieci czujg sie w przedszkolu bezpieczne (Wykres
1j), we wzajemnych kontaktach sa przyjacielskie, spontaniczne, serdecznie sie witajq i zegnaja, i utrzymuja
kontakty réwniez poza przedszkolem. W opinii dyrektora, dzieci wiedzg jakich zachowan od nich sie oczekuje.
Nauczyciele zawierajg z dzie¢mi w grupie umowy itworzg kodeks zachowan przedszkolaka. Wzmacniajg
i utrwalajg pozytywne zachowania poprzez zabawy tematyczne, wykorzystanie przyktadow z literatury
dzieciecej. W czasie spacerow i wycieczek rozmawiajg z dzie¢mi o zasadach ruchu drogowego. Organizowane sq
spotkania z policjantem, w czasie ktérych dzieci uczg sie jak zachowywac sie kontaktach z obcymi osobami.
Dzieci w br. szkolnym braty udziat w zorganizowanych w przedszkolu ¢wiczeniach w zakresie ewakuacji
z budynku w razie zagrozenia. Obserwacje zaje¢ wskazuja, ze nauczyciele czujnie obserwujg postawy dzieci

i uprzedzajg ewentualne niewtasciwe zachowania. Ich reakcja polega na wyciszaniu "ekspresji dzieci,
ttumaczeniu, pomocy w sytuacjach trudnych dla dziecka (zwigzanych z konfliktami réwiesniczymi
lub samoobstugq). Podczas wycieczek i zaje¢ na placu zabaw nad bezpieczenstwem dzieci czuwa zawsze dwéch

opiekunow.
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Z obserwacji przedszkola wynika, ze pomieszczenia, w ktérych przebywajg dzieci sa czyste, estetyczne
i kolorowe. Kaloryfery sq obudowane, meble dostosowane do wzrostu dzieci, wyktadziny i zabawki posiadajq
wymagane certyfikaty. Przy kazdej sali znajduje sie tazienka, réowniez dostosowana do potrzeb dzieci. Plac
zabaw jest ogrodzony, tylko do dyspozycji przedszkolakéw. Zamontowany sprzet jest zgodny z zalecaniami bhp.
Teren jest trawiasty, zacieniony, uprzatniety.

Zastrzezenie budzi umieszczona pod sufitem na korytarzu boazeria, ktéra zgodnie z zaleceniem pokontrolnym

ppoz zostanie usunieta.
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Obszar badania: Dzieci wiedzg, jakich zachowan sie od nich oczekuje.

W przedszkolu prowadzone s3a skuteczne dziatania, dzieki ktorym dzieci wiedza jakich zachowan sie
od nich oczekuje.

Zadaniem wszystkich rodzicdw, dzieci w przedszkolu sg jasno informowane jakich zasad postepowania nalezy
przestrzega¢ (Wykres 1j). Podczas rozmowy dzieci wymienity, ze w przedszkolu trzeba zachowywaé sie
grzecznie i odpowiedzialnie, pomagac kolegom, sprzata¢ zabawki. Nie wolno nikogo bi¢, szczypaé, rzucaé
przedmiotami. Podczas obserwowanych zaje¢ dzieci potrafity wystuchad instrukcji do zadania i zabawy, bawity
sie wspdlnie, pomagaty sobie nawzajem i potrafity sie wyciszyé. Pracownicy niepedagogiczni wskazali, ze dzieci

potrafig sie zachowywad zgodnie z zasadami, ktore sq im w przedszkolu przekazywane (Tab. 1).
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Wykres 1j

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Czy dzieci potrafig zachowac sie zgodnie z zasadami jakie sg im przekazywane? Prosze o

uzasadnienie. [WPN] (8384)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 wiedzg jak sie zachowac w tazience, przy positku, na

lezakowaniu.

2 uzywajg zwrotéw grzecznosciowych
3 umiejq, przeprosic kolege
4 wiedza, ze trzeba sobie pomagac
5 reagujg w przypadku ztych zachowan kolegéw.
6 przyznajq sie, gdy zrobig cos ztego
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Obszar badania: Podejmuje sie dziatania wychowawcze majace na celu eliminowanie

zagrozen oraz wzmachianie wiasciwych zachowan.

Wszyscy nhauczyciele ipracownicy niepedagogiczni podejmuja spéjne dziatania w celu
ksztattowania wtasciwych postaw dzieci.

Zdaniem rodzicow w przedszkolu dba sie o to, zeby dzieci zachowywaty sie zgodnie z obowigzujgcymi normami.
Nauczyciele reaguja na niepozadane wychowawczo zachowania, prezentujg, jak nalezy sie zachowywacd
i wzmacniajg oczekiwane zachowania poprzez stosowanie pochwat na tle grupy oraz w obecnosci rodzicow,
wyrdznienia w zabawie, wreczanie znaczkow motywujgce, symbolicznych nagréd i dyplomow oraz oklaski.
Obserwacje zaje¢ potwierdzajg, ze w przedszkolu dba sie, aby dzieci zachowywaty sie w oczekiwany sposdb

oraz konsekwentnie przestrzega wprowadzonego kodeksu przedszkolaka.

Obszar badania: W przedszkolu ksztattuje sie postawe odpowiedzialnosci dzieci za dziatania

wiasne i dziatania podejmowane w grupie.

Nauczyciele ksztaltuja u dzieci postawy odpowiedzialnosci za podejmowane dziatania wiasne i w
grupie. Wspdlnie z dzieémi analizujg trudne sytuacje iwspdlnie szukajg rozwigzan, ucza kolezenskosci,
uwrazliwiajg na potrzeby innych, zachecaja do samodzielnego wykonywania prac i czynnosci samoobstugowych,
organizuja zabawy tematyczne ichwalgq dzieci za przestrzeganie obowigzujqcych w przedszkolu zasad.
Nauczyciele wskazali réznorodne sytuacje, w ktérych dzieci maja mozliwos¢ dokonywania wyboru
i podejmowania decyzji (Tab. 1). Obserwacje zaje¢ potwierdzajg stwarzanie takich sytuacji przez wszystkich
nauczycieli.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: W jakich sytuacjach dzieci majg mozliwo$¢ dokonania wyboru i podejmowania decyzji? Prosze

podac przyktady. [WN] (9844)
Tab.1

Numer |Tres¢ odpowiedzi

1 podczas zabaw swobodnych

2 wybor roli w przedstawieniu

3 wybér formy wypoczynku (na $wiezym powietrzu, w sali
zajec)

4 wybdr podktadu muzycznego do zabaw i zajec

rytmicznych

wybér zabawy, jej formy oraz zabawek

6 wybor formy powitania, pozegnania

wybdr ulubionych potraw z menu przedszkola
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Obszar badania: Podejmowane dziatania wychowawcze sg monitorowane i modyfikowane w

razie potrzeb.

Realizowane w przedszkolu dziatania wychowawcze sa monitorowane iw razie potrzeb
modyfikowane.

Dyrektor i nauczyciele deklarujg, ze podejmowane w przedszkolu dziatania wychowawcze sa monitorowane.
Nauczyciele obserwujg przestrzeganie przez dzieci umoéw izasad, sposobdéw zachowania sie w réznych
sytuacjach i miejscach, uczg uzywania zwrotdw grzecznosciowych i sposobdéw ich stosowania do tagodzenia
konfliktéw dzieciecychoraz rozwigzujg te konflikty. Jako przyktady dziatan, w odniesieniu do ktdérych zaistniata
potrzeba zmiany, nauczyciele wskazali modyfikacje oddziatywan wychowawczych w stosunku do dziecka
agresywnego oraz zmiane formy organizacji niektorych imprez okolicznosciowych w przedszkolu. Na podstawie
wnioskéw z monitorowania dziatan wychowawczych wprowadzone zostaty zmiany adekwatne do potrzeb.
W odniesieniu do podanych przyktadéw byto to uwzglednienie wsparcia poradni psychologiczno-pedagogicznej
w dziataniach wychowawczych w grupie, do ktérej uczeszcza dziecko z zaburzeniami w zachowaniu oraz
organizacja Dnia Dziecka wspdlnie z Dniem Babci i Dnia Matki z Dniem Ojca. Okreslono takze potrzebe
rozwijania u nauczycieli umiejetnoséci prowadzenia negocjacji miedzy dzie¢mi, ugodowego rozwigzywania

konfliktéw, w tym szczegdlnie w czasie zabaw réwiesniczych oraz eliminowania zachowan agresywnych.

Obszar badania: W przedszkolu, wspdlnie z rodzicami, analizuje sie podejmowane dziatania
wychowawcze, w tym majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmachianie wiasciwych

zachowan. Ocenia sie ich skutecznos$¢ oraz modyfikuje w razie potrzeb.

Przedszkole stwarza rodzicom mozliwo$¢ wplywania na podejmowane przez nauczycieli dziatania
wychowawcze.

W przedszkolu podejmowane sa dziatania, poprzez ktére rodzice sg wigczani do analizowania, oceny
i modyfikowania dziatan wychowawczych (Tab. 1). Wskazali oni, ze prowadza z nauczycielami codziennie
rozmowy na temat m.in. zachowan ich dzieci, wspdlnie ustalajq zasady postepowania z dzieckiem, realizujg
podejmowane z nauczycielami ustalenia dotyczace egzekwowania przez nich przestrzegania przez dzieci zasad,
ktorych sa uczone w przedszkolu. Rodzice potwierdzili, ze wnoszone przez nich uwagi i sugestie

do podejmowanych w przedszkolu dziatann wychowawczych sg uwzgledniane.

Przedszkole Miejskie Nr 15 31/75

] W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACJI Bakia Y N IWERSYTET EUROPEISKI
Ntcoomsiustou s N ARODOWE ot Eouxacs E . T



Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Jakie dziatania podejmuje sie w przedszkolu, aby wiaczy¢ rodzicow do analizy, oceny i
modyfikacji dziatan wychowawczych? [WN] (9918)

Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 rozmowy indywidualne i grupowe z rodzicami

ankietowanie rodzicow

zachecanie do udziatu w zajeciach otwartych

2

3

4 pozyskiwanie informacji zwrotnej

5 wspdlne omawianie z rodzicami problemow

wychowawczych

[e)}

wspdlne tworzenie kodeksu przedszkolaka

wspotpraca przy doborze stosowanych przez nauczycieli

metod i form

8 pedagogizacja rodzicéw- wdrazanie do udziatu ,W szkole

dla rodzicow”

Obszar badania: Dzieci wykazujg sie odpowiedzialnoscig w dziataniu i relacjach spotecznych.

W przedszkolu podejmowane sa dzialania skutecznie ksztaltujace u dzieci odpowiedzialnosci oraz
witasciwe relacje spoteczne.

Dzieci wskazujg, ze opiekujg sie w przedszkolu kwiatkami oraz pomagajq swoim kolegom w zabawie, myciu rak
oraz gdy majg problemy w czasie wykonywania zadan. Podczas obserwowanych zaje¢ dzieci byly samodzielne
w doborze kolezanek i kolegdw do zabawy, wyborze zabawy, sposobu odpoczynku. Zazwyczaj samodzielnie
decydowaty o wyborze sposobu w jaki bedq pracowaty. Na terenie placéwki widoczne sg zwizualizowane normy
i zasady postepowania m.in. w formie obrazkowych kodekséw przedszkolaka, do ktérych nauczyciele

systematycznie sie odwotujq.
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Wymaganie:

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Stan oczekiwany:

W przedszkolu kazde dziecko powinno mie¢ szanse na wszechstronny rozwéj. W tym celu
przedszkole podejmuje réoznorodne dziatania, uwzgledniajace mozliwosci i potrzeby dzieci. Powinny
by¢ one oparte na diagnozie, prowadzone wspolnie z instytucjami wspierajacymi dzieci, a ich

skuteczno$¢ poddawana refleksji. Waznym celem tych dziatan przeciwdziatanie dyskryminacji.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Praca przedszkola nastawiona jest na indywidualizacje w stosunku do kazdego dziecka. W zwiazku,
z czym nauczyciele rozpoznaja potrzeby i mozliwosci oraz sytuacje spoteczna podopiecznych,
a uzyskane informacje sa wykorzystywane w realizacji dzialan edukacyjnych, wychowawczych
i opiekunczych. W realizacji tych dziatan przedszkole wspotpracuje z poradnia
psychologiczno-pedagogiczna i innymi podmiotami $wiadczacymi pomoc i fachowe wsparcie. Na
biezaco podejmowana jest interwencja w przypadku pojawienia sie jakichkolwiek przejawow
nietolerancji w relacjach roéwiesniczych oraz prowadzone sa planowe, systematyczne,
profilaktyczne dziatania antydyskryminacyjne. Doceniaja to rodzice, ktérzy uwazaja, ze wsparcie

otrzymywane w przedszkolu odpowiada potrzebom ich dzieci.

Obszar badania: W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby
rozwojowe oraz sytuacje spoteczng kazdego dziecka.

W przedszkolu celowo isystematycznie rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne, potrzeby
rozwojowe oraz sytuacje spoteczna kazdego dziecka. Odbywa sie to poprzez codzienng obserwacje dzieci
podczas kazdego rodzaju ich aktywnosci (w trakcie zaje¢ dydaktycznych, zabaw i czynnosci samoobstugowych);
rozmowy z rodzicami, nauczycielami, dzie¢mi; analizowanie ich prac manualnych (ze szczegélnym zwrdceniem
uwagi na prace plastyczne); analizowanie wynikow konkurséw; ankietowanie rodzicéw; pozyskiwanie informacji
o wynikach badan prowadzonych przez logopede i nauczyciela gimnastyki korekcyjnej. Wérédd najwazniejszych
potrzeb dzieci nauczyciele wymienili m.in.: wtasciwy kontakt z rodzicami; akceptacje, bezpieczenstwo, uznanie,
szacunek, tolerancja, aktywno$¢ ruchowa, poznawanie rzeczywistosci, zabawa, odpoczynek, relaksacja,
przebywanie na swiezym powietrzu, poznawanie rzeczywistosci, ciekawosé, poznawanie zawoddw (np. strazaka,
policjanta, kucharza, nauczyciela, aktora) oraz kontaktu/przyjazni z réwiesnikami. Zdecydowana wiekszos¢
rodzicéw (56/60) twierdzi, ze nauczyciele rozmawiajg z nimi o mozliwosciach i potrzebach dziecka, co obrazuje

Wykres 1j.
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Wykres 1j

Obszar badania: Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji
dziatan edukacyjnych. Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz zajecia

specjalistyczne sq odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka.

Dziatania prowadzone przez przedszkole sa adekwatne do rozpoznanych potrzeb i mozliwosci dzieci.

Nauczyciele dostosowujg tematyke obserwowanych zaje¢ do zainteresowan dzieci, proponujg zabawy ruchowe,
wprowadzajq przyjazng atmosfere, czytaja bajki, wprowadzajg zabawy wyciszajace i relaksujgce, pozwalajq

realizowac sie dzieciom w wybranych przez nie aktywnosciach, dbajg o ich dobre samopoczucie (Tab. 1).

Rodzice potwierdzili wypowiedzi nauczycieli podkreslajgc fakt ktadzenia duzego nacisku na indywidualizacje

dziatan oraz rozwoj kreatywnosci i talentéw dzieci. Dyrektor stwierdzit, ze prowadzone w przedszkolu zajecia sq

adekwatne do zdiagnozowanych potrzeb dzieci i podat przyktady (Tab. 2) spdjne z przyktadami podanymi przez

nauczycieli.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Ktoére z prowadzonych przez Pana/iq dziatan na zajeciach wynikaja z wczesniejszego

rozpoznania potrzeb i mozliwosci dzieci? Prosze podac przyktady. [WNPO] (8210)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 umozliwienie aktywnosci ruchowej poprzez
przeprowadzenie réznorodnych zabaw ruchowych np. w

kole ze $piewem

2 chwalenie nawet za drobnostki, docenianie

zaangazowania/starania sie dzieci

3 pomoc dzieciom stabszym (wszystkie dzieci majq silng

potrzebe akceptacji)

4 dbanie o to by dzieci przebywajace w grupie podczas
zajec (i nie tylko) czuty sie dobrze, czuty sie

akceptowane, lubiane,

5 zabawy swobodne zgodne z zainteresowaniami dzieci-
zaspokojenie potrzeby samodzielnosci, wspotdziatania w

grupie, komunikowania sie z rowiesnikami

6 stuchanie opowiadania/bajki- rozwijanie i wzbogacanie

mowy i wyobrazni, zaspakajanie potrzeby poznawczej

7 stuchanie muzyki relaksacyjnej -odreagowanie

wewnetrznych napiec¢

8 lepienie z masy solne j-doznawanie radosci z tworzenia,

nabywanie wiary we wtasne mozliwosci

9 zaspokojenie potrzeby samodzielnosci i wszechstronnej
aktywnosci - stwarzanie na zajeciach klimatu w ktérym
dziecko czuje sie potrzebne i chciane, czuje ze jest
tubiane, takie jakie jest, budowanie u dzieci poczucia

wartosci i wiary we wiasne sity

10 zaspokojenie potrzeby tolerancji i akceptacji

11 docenianie starania dzieci, zapewnianie o poprawnosci
wykonywanych dziatann i pomaganie dzieciom stabiej
radzacym sobie, chwalenie za pomystowos¢ -

zaspokojenie potrzeby uznania

12 ¢wiczenia oddechowe i dzwiekonasladowcze -

ksztatcenie stuchu fonematycznego

13 prowadzenie po positku zaje¢ wyciszajacych - wyciszenie

agresji ,rozluznienie napiecia miesniowego

14 ¢wiczenia poranne, opowies¢ ruchowa pobyt na

powietrzu- zaspakajanie potrzeby ruchu
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc pytania: [jesli tak] Prosze je wymienic¢. [AD] (8216)

Tab.2

Numer|Analiza

1

zajecia logopedyczne, korekcyjno-kompensacyjne,
terapeutyczne np. muzykoterapia, bajkoterapia, zajecia
majace na celu budowanie pozytywnego obrazu
"wiasnego Ja", oraz ksztattujgce umiejetnosci
nawigzywania kontaktow z réwiesnikami. - z dzieckiem
zdolnym w oparciu o przygotowany program -zajecia
rozawiajace spostrzegawczosc wzrokowaq, rozwijajace
umiejetnosc dokonywania analizy i syntezy wzrokowej
(np. uktadanie puzzli) i stuchowej - zajecia doskonalgce

procesy poznawcze u dzieci - zajecia pobudzajace

ciekawos¢ i aktywnosc dzieci

Obsza

innymi

r badania: Przedszkole wspétpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i

podmiotami $wiadczgacymi poradnictwo i pomoc dzieciom, zgodnie z ich potrzebami i

sytuacjg spoteczna.

Przedszkole wspoélipracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczng iinnymi podmiotami

$wiadczacymi poradnictwo ipomoc dzieciom, zgodnie zich potrzebami i sytuacja spoteczna.

Najwazniejsze podejmowane przez przedszkole dziatania ilustruje Tab. 1. Polegajg one gtdwnie na:

systematycznej wymianie informacji,

ciggtym niesieniu konkretnej pomocy (np. zwolnienia z odptatnosci za zywienie dziecka; zwolnienie
Z optaty za caty okres pobytu w przedszkolu - Karta Duzej Rodziny),

systematycznym opiniowaniu w sprawach pieczy zastepczej (Centrum Pomocy Rodzinie),

prowadzeniu  statej wspdtpracy z Osrodkiem  Szkolno-Wychowawczym — w Starachowicach

w celu umozliwienia odbywania praktyk zawodowych wychowankom.

Przedszkole Miejskie Nr 15 36/75

MIMISTERSTWO r Oiérobie ke UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI DUKAC ’ E B o LW ERSYTET EUROPEISN)
HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC [\I'ikii‘.‘]{?‘;[ fl['lll'-r' E] . R :'. B . 5 . ..__:.:‘ |_h,r:_; 1 :L Lt:N ™ FUNDUSZ SPOLECINY

] W KRAKOWIE



Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Prosze wymieni¢ instytucje, z ktérymi wspoétpracuje Pan/i w zakresie poradnictwa i pomocy

dzieciom. [AD] (8206)
Tab.1

Numer|Analiza

1 - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Starachowicach
-Centrum Pomocy Rodzinie w Starachowicach - Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna w Starachowicach
-Miedzyszkolny Osrodek Gimnastyki Korekcyjnej w
Starachowicach - Osrodek Szkolno-Wychowawczy w
Starachowicach (kuchnia przedszkolna jest miejscem
prowadzenia praktyk dla wychowankéw osrodka) - Urzad

Gminy Starachowice (Karta Duzej Rodziny)

Obszar badania: W przedszkolu sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace

catg spotecznosc¢ przedszkola.

Przedszkole podejmuje dziatania antydyskryminacyjne oraz skutecznie reaguje na jakiekolwiek
przejawy dyskryminacji. Dyrektor i nauczyciele (mimo nieco odmiennego podejscia do tematu) stwierdzili,
ze wszelkie przejawy wystepowania zachowan o charakterze dyskryminacji wsrod dzieci s na biezaco
niwelowane. Podejmowane dziatania antydyskryminacyjne koncentrujg sie gitéwnie na profilaktyce isg
adekwatne do specyfiki i potrzeb przedszkola. Prowadzone sa we wspdtpracy z instytucjami wspierajacymi
placéwke. Dzieci i rodzice zapoznawani sg z prawami dziecka, prowadzone sg pogadanki, ktérych celem jest
ksztattowanie u dzieci postawy wspotczucia i umiejetnosci dzielenia sie z innymi, pomagania sobie, empatii, nie
reagowania na inny kolor skéry, upodobania/zachowania lub niepetnosprawnos$¢. Nauczycielki uczg dzieci

szacunku do drugiej osoby, niesienia pomocy, tolerancji, wspotczucia na krzywde i otwartosci na innych ludzi.

Obszar badania: W opinii rodzicbw wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada

potrzebom ich dzieci.

Zdecydowana wiekszos$¢ rodzicow wyraza pozytywna opinie na temat wsparcia otrzymywanego
w przedszkolu, odpowiadajacego potrzebom ich dzieci. Wiekszo$¢ (51/60) rodzicow uwaza, ze ich dzieci
mogaq liczy¢ w przedszkolu na wsparcie w rozwijaniu swoich uzdolnien i zainteresowan (Wykres 1j) oraz
na pomoc ze strony przedszkola w pokonywaniu przez dzieci trudnosci (54/60 - Wykres 2j), a nauczyciele

w przedszkolu dajg im do zrozumienia, ze wierzg w mozliwosci przedszkolakéw (55/60 Wykres 3j).
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Wymaganie:

Nauczyciele wspodtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych

Stan oczekiwany:

O sukcesie wspoétczesnych spotleczenstw decyduje zdolnos¢ do wspolpracy. Aby jej uczyé,
nauczyciele powinni dziata¢ zespotowo, organizujac procesy edukacyjne, rozwiazujac problemy,
prowadzac ewaluacje, uczac sie od siebie nhawzajem. Stuzy to podniesieniu jakosci procesu rozwoju

dzieci oraz rozwojowi zawodowemu nauczycieli.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:
Nauczyciele wspoélnie planuja procesy edukacyjne, realizuja dziatania i analizuja efekty swojej
pracy. Razem rozwiazuja problemy, doskonala metody iformy wspoldziatania, pomagaja sobie

w ewaluacji i modyfikacji wtasnego warsztatu pracy.

Obszar badania: Nauczyciele pracujg zespotowo i wspdlnie planujg przebieg proceséw

edukacyjnych i analizujgq efekty swojej pracy.

Nauczyciele w przedszkolu wspétpracuja przy planowaniu proceséow edukacyjnych, ich realizacji
i analizowaniu efektéw dziatan.

Dyrektor wskazat, ze nauczyciele wspdlnie opracowuja m. in koncepcje pracy przedszkola, program
wychowawczy, regulaminy, plan wycieczek, okreslajg hasta wiodace w danym roku szkolnym (na rok szkolny
2014/2015 - ,Sportowo, zdrowo i wesoto”). W zespotach zadaniowych realizujg powierzone zadania, dzielg sie
spostrzezeniami, wymieniajg doswiadczeniami. We wspotpracy analizujg wyniki podjetych dziatan i okreslajg ich
efektywnos$¢. Na posiedzeniach rady pedagogicznej omawiajg wnioski wynikajgce z tych analiz oraz z ewaluacji
wewnetrznej i nadzoru pedagogicznego. Nauczyciele podali przyktady wzajemnej wspotpracy na poziomie

planowania, realizowania i analizowania proceséw edukacyjnych w przedszkolu (Tab. 1).
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: W jaki sposéb zorganizowana jest wspotpraca nauczycieli uczacych w przedszkolu? Prosze o
podanie przyktadow wspdtpracy nauczycieli na trzech poziomach: podczas planowania, realizowania i

analizowania procesdéw edukacyjnych w przedszkolu. [WN] (8653)
Tab.1

Numer |Tres¢ odpowiedzi

1 omawianie pojawiajacych sie problemow

wychowawczych, dzielenie sie doswiadczeniem,

2 udzielanie wskazéwek podczas przygotowywania zajec

dydaktycznych, uroczystosci czy wycieczek.

3 wspolne opracowywanie regulaminéw i procedur

4 systematyczna wspotpraca w ramach statych i doraznych

zespotdw zadaniowych

5 wspodlne podejmowanie decyzji dotyczacych organizacji

pracy przedszkola

6 opracowywanie harmonogramoéw prac danego zespotu,
kalendarza uroczystosci, wybdr zadan priorytetowych w
ramach programéw dodatkowych, planowanie sposobdéw

realizacji

7 zadania dodatkowe wynikajace z predyspozycji i
umiejetnosci nauczycielek, np.: dekorowanie holu,

prowadzenie strony internetowej, itp.

wspolne planowanie dziatan i efektéw dziatan

analizowanie i modyfikowanie planow i dziatan

Obszar badania: Nauczyciele wspdlnie rozwigzujg problemy, doskonalg metody i formy

wspotpracy.

Nauczyciele wspotpracuja przy rozwiazywaniu wystepujacych w przedszkolu problemow.

Jako przyktady wspodlnie rozwigzywanych problemoéw dyrektor i nauczyciele wskazali problemy wychowawcze
dotyczace zachowan agresywnych dziecka oraz problemy z dzie¢mi z zaburzeniami w sferze rozwoju
intelektualnego. Po wspdlnej analizie opracowano plany dziatan wspierajacych - dla grupy dzieci
z nadpobudliwoscig psychoruchowa oraz dla dzieci z zaburzeniami w sferze rozwoju intelektualnego -
uwzgledniajagce m.in. konsultacje z psychologiem poradni psychologiczno-pedagogicznej, jego udziat
w zajeciach iobserwacje dzieci, indywidualizacje stawianych dzieciom zadan, formy Scistej wspotpracy
z rodzicami. Respondenci stwierdzili, iz w przedszkolu nie odnotowuje sie wiekszych probleméw

wychowawczych, a pojawiajace sie incydentalne problemy z zachowaniem sg rozwigzywane na biezaco.
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Obszar badania: Nauczyciele pomagajq sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wiasnej

pracy.

Nauczyciele wspomagaja sie w doskonaleniu swoich umiejetnosci, wymieniaja sie doswiadczeniami,
analizuja efektywnos¢ realizowanych zadan i wspoélnie planuja dalsze dziatania wykorzystujac
whnioski z ewaluacji wewnetrznej i wlasnej pracy.

Wszyscy nauczyciele deklaruja, ze prowadzac ewaluacje swojej pracy korzystajg z pomocy innych nauczycieli
(Wykresy 1j i 2j ). Wymienione przez nauczycieli przyktady wspdtpracy - dzielenie sie spostrzezeniami, w tym
z zaje¢ kolezenskich i zaje¢ otwartych dla rodzicédw, wspdlne poszukiwanie sposobdw rozwigzania zaistniatych
problemoéw, dzielenie sie doswiadczeniem, udostepnianie literatury, sugerowanie formy i metody pracy -
$wiadczg o wzajemnej pomocy w realizacji proceséow edukacyjnych oraz doskonaleniu wtasnego warsztatu pracy
i swoich umiejetnosci. Wnioski wynikajace z ewaluacji wewnetrznej prowadzonej w przedszkolu nauczyciele
wykorzystujg przede wszystkim do uatrakcyjnienia oferty przedszkola oraz rozszerzenia form wspotpracy

z rodzicami.
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Wymaganie:

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego

Stan oczekiwany:
Priorytetem przedszkola funkcjonujacego w spoteczenstwie wiedzy powinno by¢ propagowanie
wychowania przedszkolnego, tworzacego warunki do uczenia sie przez cale zycie. Przedszkole

buduje klimat, dzieki ktoremu zaréowno rodzice jak i Srodowisko lokalne rozumieja te potrzebe.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Przedszkole nr 15 w Starachowicach dba o swo6j wizerunek w lokalnym srodowisku. Dyrektor
i nauczyciele na biezaco upowszechniaja informacje zwigzane z zyciem przedszkola wykorzystujac
w tym celu réwniez media (prasa, telewizja lokalna, strona internetowa - ogtoszenia,

sprawozdania).

Obszar badania: Przedszkole prezentuje i upowszechnia informacje o ofercie zajec
prowadzonych w przedszkolu oraz podejmowanych dziataniach. Przedszkole informuje

srodowisko lokalne o celowosci i skutecznosci podejmowanych przez przedszkole dziatan.

Dyrektor i nauczyciele dbaja o biezace upowszechnianie informacji zwiazanych z zyciem
przedszkola. Przedszkole informuje s$rodowisko lokalne o swojej ofercie, dziataniach i osiggnieciach dzieci.
W tym celu wykorzystuje tablice ogtoszen znajdujace sie na terenie placowki, strone internetowg oraz lokalng
prase. Promocja odbywa sie tez podczas uroczystosci iimprez okolicznosciowych, codziennych kontaktow
z rodzicami, wystaw prac dzieciecych. Rodzice wiedzg dlaczego przedszkole podejmuje okreslone dziatania, jaki
jest ich cel i oczekiwane efekty. Dyrektor twierdzi, ze informacje o dziataniach przedszkola docierajg do catej
spotecznosci lokalnej. Dotyczg one gtdwnych zatozen pracy przedszkola, jego organizacji i oferty edukacyjnej

a takze dokonan oraz zamierzen na przysztos¢ (Tab 1).
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Jakie informacje o przedszkolu upowszechniato ostatnio przedszkole w lokalnym $rodowisku?

Prosze podac¢ przykfady. [AD] (3092)
Tab.1

Numer|Analiza

1 Dla organu prowadzacego - wykazy zestawinia, dne o
dziciach, nauczycielach, pracownikach
niepedagogicznych -informacje o potrzebach przedszkola
-informacje techniczne potrzebne do audytu i
opracowania projektu dla przedszkola do realizowanego
przez Gmine Projektu Unijnego: Termomodernizacja
budynkéw uzytecznosci publicznej w Starachowicach
(przedszkole zostato zakwalifikowane do realizacji
projektu) - informacje dotyczace potrzby wymiany lub
likwidacji podwieszonego sufitu wykonanego z boazerii
na korytarzach przedszkola -Na stronie przedszkola:
WWW.przedszkole-nr15.pl: Informacje o przedszkolu i
jego ofercie o udziale i sukcesach dzieci w konkursach i
festiwalach o realizowanych projektach, uroczystosciach
i imprezach. - Na stronie: WWW. vulcan.pl Informacje o
przedszkolu i jego ofercie — podczas procesu rekrutacji
dzieci do przedszkola na rok szkolny 2014/2015 - W
Gazecie Starachowickiej — artykut o wizycie p. Adama C.
artysty, plastyka, stuchacz Uniwersytetu III Wieku. -
Spotkania z rodzicami - systematyczne informowanie o
tym, co zrobiliSmy wprzedszkolu, co zostato zakupione -
informacje o organizowanych imprezach
ogolnoprzedszkolnych (np. Piknik Owocowo-Warzywny),
zajeciach otwartych - Indywidualne spotkania z
rodzicami - przekazanie informacji o wynikach wstepnej
diagnozy przedszkolnej/obserwacji wstepnej, wspdlne
ustalenie dziatan zmierzajacch do wspomagania
mozliwosci dzieci, zapoznanie z indywidualnymi
programami wspomagania i korygowania rozwoju

dziecka
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Obszar badania: Przedszkole promuje w srodowisku lokalnym warto$¢ wychowania

przedszkolnego.

Przedszkole prowadzi réznorodne dziatania promujace wartos¢ wychowania przedszkolnego
w srodowisku lokalnym. W opinii wszystkich respondentéw (rodzicow, dyrektora, partneréow, organu
prowadzacego) sg one adresowane gtéwnie do rodzicow i dziadkéw, organu prowadzacego i $rodowiska
lokalnego. Przedszkole upowszechnia informacje o sukcesach artystycznych podczas organizowanych
uroczystosci/imprez okolicznosciowych (np. Dzien Babci i Dziadka, Dzien Mamy i Dzien Taty); dni otwartych dla
rodzicéw; zamieszczajac sprawozdania/opisy na stronie internetowej przedszkola, lokalnej (Starachowickiej)
telewizji kablowej oraz w prasie lokalnej; przekazujac sprawozdania do organu prowadzacego. Jednym
z bardziej czasochtonnych dziatan w tym zakresie byto: "Przygotowanie prezentacji multimedialnej z okazji
25-lecia przedszkola, ukazujacej m.in. osiggniecia dzieci i zaprezentowanie jej na uroczystosci oraz poprzez
telewizje kablowa dla catej spotecznosci miasta". Tab. 1 prezentuje wymienione przez dyrektora podmioty,

do ktérych kierowane sg dziatania promujace wartos$¢ edukacji przedszkolnej.

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Do kogo (do jakich grup) kierujg Panstwo dziatania promujace wartos¢ edukacji przedszkolnej?

[AD] (8175)
Tab.1

Numer|Analiza

1 do rodzicdéw dzieci uczeszczajacych do przedszkola - do
rodzicow "przysztych" przedszkolakéw - do dyrektora
Szkoty Podstawowej nr 9 -do partneréw (Urzad Miejski w
Starachowicach, Starostwo Powiatowe w
Starachowicach, Komenda Strazy Pozarnej w
Starachowicach ,Powiatowa Komenda Policji w
Starachowicach, Nadlesnictwo w Starachowicach,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w
Starachowicach, Biblioteka w Starachowicach, Osrodek
Szkolno-Wychowawczy w Starachowicach, Miedzyszkolny
Osrodek Gimnastyki Korekcyjnej w Starachowicach,
Centrum Kultury w Starachowicach, Spotdzielczy Dom
Kultury w Starachowicach, Muzeum Przyrody i Techniki
w Starachowicach, p. Adam Cieslik —artysta plastyk
Uniwersytet III Wieku, p. Anna Podwiak - logopeda
Poradni Psychologiczno-Pedagogiczna. Koscidl p. w
Wszystkich Swietych w Starachowicach, Kosciét p.w.
Najswietszego Serca Jezusowego w Starachowicach,
Koscidt Zielonoswiatkowy "Betel" w Starachowicach) -do

dziadkow i bab¢ przedszkolakdw.
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Obszar badania: Przedszkole jest pozytywnie postrzegane w srodowisku lokalnym.

Rodzice, partnerzy i organ prowadzacy wyrazaja pozytywne opinie na temat pracy przedszkola.
Placowka przekazuje informacje na temat swojej koncepcji pracy przedstawicielom $rodowiska lokalnego (Tab.
1). Informacje przekazywane sg w rézny sposob - Tab. 2. Respondenci zgodnie podali, ze dotycza one
bezpieczenstwa, rozwoju indywidualnego dzieci, dbatosci o zdrowie, zachowan prozdrowotnych, profilaktyki,
spdjnych oddziatywan wychowawczych. W ich opinii zatozenia koncepcji pracy przedszkola stuzg rozwojowi
dzieci i s w petni akceptowane przez srodowisko lokalne.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Czy znajg Panstwo gtdwne zatozenia pracy przedszkola? Jesli tak, prosze je opisa¢. [WP]

(8544)
Tab.1

Numer |Tres¢ odpowiedzi

1 Tak, mamy wiedze o pracy przedszkola.

2 Wiemy jakie umiejetnosci nabywajg dzieci w

przedszkolu:

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,

promowanie zdrowego stylu zycia,

wdrazanie podstawy programowej,

indywidualizacja procesu nauczania,

wspomaganie rozwoju dzieci od 2,5 roku zycia,

[Nl ]|~ |W

wspotpraca z lokalnym s$rodowiskiem, réznymi

instytucjami wspierajacymi dziatalno$¢ przedszkola,

9 wspétpraca z rodzicami,

10 aktywizacja dzieci - szerokie spektrum udziatu dzieci w

konkursach, imprezach.

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: [jesli tak] W jaki sposob? [AD] (8295)

Tab.2

Numer|Analiza

1 Jest udostepniona do wgladu w tzw. "kaciku
informacyjnym" (przy wejsciu do przedszkola) oraz na
stronie internetowej przedszkola. Omawiana w trakcie
rozmow z poszczegdblnymi interesariuszami (m.in
przekazywane sg zatozenia koncepcji) oraz w czasie
cyklicznych spotkan roboczych z partnerami i podczas
realizacji dziatan. Rada Rodzicéw systematycznie

analizuje koncepcje pracy przedszkola. Poprzez

uczestnictwo w planowych imprezach przedszkolnych
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Wymaganie:

Rodzice sq partnerami przedszkola

Stan oczekiwany:
W efektywnych przedszkolach tworzy sie partnerstwo z rodzicami, przede wszystkim dla wsparcia
rozwoju dzieci. Waznym celem organizowanych przez przedszkole dziatan powinno by¢ wiaczanie

rodzicow w proces edukacyjny i wspotdecydowanie o istotnych aspektach pracy przedszkola.

Poziom spetnienia wymagania: C

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Wspotpraca rodzicow z placowka na rzecz rozwoju dzieci jest adekwatna do potrzeb rozwojowych
przedszkolakéw. Przedszkole umozliwia rodzicom wyrazanie opinii na temat swojej pracy i zacheca
do zglaszania pomystéow, jednak dziatania te sa mato skuteczne. Rodzice wspotdecyduja w sprawach
przedszkola, uczestnicza w podejmowanych dzialaniach, a niektérzy wychodza z inicjatywami

na rzecz rozwoju dzieci, ale dotyczy to waskiej grupy.

Obszar badania: Przedszkole pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicéw na temat swojej pracy.

Przedszkole pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicéw na temat swojej pracy. Rodzice dzielg sie spostrzezeniami
na temat pracy idziatalnosci placowki podczas zebran zrodzicami, rozméw indywidualnych, imprez
okolicznosciowych, telefonicznie, przez strone internetowa przedszkola oraz w badaniach ankietowych
(wskazania rodzicow ilustruje Wykres 1w). Opinie te wykorzystywane sg do doskonalenia funkcjonowania
placéwki, ustalenia kalendarza imprez. Rodzice stwierdzili, ze wspdtdecydowali w kwestii organizacji imprez np.
Mikotaj, Dzien Babci, Dzien Dziadka; wyboru ubezpieczyciela; rodzaju zakupionego sprzetu
dydaktycznego; objecia nauka j. angielskiego dzieci 4-letnich; wyboru koloréw elewacji zewnetrznej

budynku. Wiekszos$¢ rodzicow uwaza, ze ich opinie majg wptyw na funkcjonowanie przedszkola (Wykres 1j).
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W jaki sposdb moZe sie Pan/i dzielic swoimi opiniami na temat dziatalnosa
przedszkola? AR

Liczebnosé: &0

Odpowiedzi (%)
0 20 40 B0 80 100

Zaznaczono

a0 |- W Mg zaznaczono
podczas indywidualnych rozméw
spotlkan dla rodzicow
40 |
arupowy ch

Wykres 1w

podczas zebran z rodzicami 4

podczas indywidualnych rozmdw
poza wyznaczonymi godzinarmi
spotlcan dla rodzicéw

przy okazji uroczystosd i

Obszar badania: W przedszkolu wspodtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci.

Podejmowana wspéipraca przedszkola z rodzicami jest zgodna z potrzebami dzieci. Rodzice sg
wigczani w prace przedszkola Tab.1 i 2. W opinii rodzicow przedszkole wskazuje mozliwosci rozwoju dziecka
(Wykres 1j) oraz wspiera ich w wychowywaniu. Pomoc polega przede wszystkim na biezgacym informowaniu
o postepach w rozwoju dzieci, wskazywaniu metod pracy z dzieckiem w domu, organizowaniu badan
specjalistycznych (logopedycznych, przesiewowych, psychologicznych w poradni
psychologiczno-pedagogicznej). Dziatania podejmowane przez przedszkole sg dla rodzicow przydatne, poniewaz
pomagajg ustali¢ granice izasady postepowania takze w domu, pozwalajq lepiej pozna¢ mozliwosci dzieci

i utatwiajg podejmowanie decyzji zwigzanych z kreatywnym rozwijaniem ich zainteresowan.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jakie dziatania wspierajgce rozwdj dzieci prowadzi przedszkole wspdlnie z rodzicami lub w
uzgodnieniu z nimi? [WN] (9921)

Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi
1 Realizacja indywidualnych zadan wychowawczych,

opiekunczych i ksztatcgcych wynikajacych z podstawy

programowej:

2 doskonalenie umiejetnosci w zakresie samoobstugi

nauka systematycznego uczestnictwa w czynnos$ciach

porzadkowych w sali, dbania o wyglad sali

4 rozwijanie umiejetnosci zgodnego wspotdziatania w
grupie: przestrzegania ustalonych zasad, uzywania
zwrotow grzecznosciowych, wspétdziatania z

rowiesnikami

5 wspomaganie i korygowanie indywidualnego rozwoju
dziecka 5 i 6 letniego

6 opracowanie i realizacja przez specjalistow

indywidualnego planu dziatan wspierajacychw ramach

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Jakie dziatania wspierajgce rozwdj dzieci prowadzi przedszkole wspdlnie z rodzicami lub w

uzgodnieniu z nimi? [WD] (8155)
Tab.2

Numer|Analiza

1 zajecia otwarte, cykliczne imprezy ogdlnoprzedszkolne
(np. Piknik owocowo-warzywny Festiwal Piosenki
Dzieciecej), przygotowanie nagrdd organizowanie
uroczystosci (Mikotajki, Bal noworoczny, Dzien Babci i
Dziadka, pozegnanie starszakow), rozwijanie zdolnosci
dzieci poprzez wspdlne przygotowanie dzieci do udziatu
w konkursach, wspomaganie stabszych obszaréw
rozwoju poprzez wspolne z rodzicami ustalenie sposobdéw

postepowania, przestrzeganie zasad i zawartych umoéw

Obszar badania: Rodzice wspétdecydujqg w sprawach przedszkola i uczestniczg w

podejmowanych dziataniach.

Rodzice angazuja sie w zycie przedszkola. Wiekszos$¢ ankietowanych rodzicow uwaza, ze ma wptyw na to,
co sie dzieje w przedszkolu (Wykres 1j) i na decyzje, ktére sg w nim podejmowane (Wykres 2j i 1w). Jest tez
grupa rodzicéw (17/60), ktdérzy nie czujgq sie wspdtodpowiedzialni za sprawy przedszkola oraz nie uczestnicza
w podejmowaniu decyzji (17/60). Decyzje, na ktére rodzice mieli najwiekszy wptyw to: wprowadzenie jezyka
angielskiego (dla dzieci, ktére rocznikowo ukonczyty 5 lat), organizacja imprez/uroczystosci np. Mikotaj, Dzien
Babci, Dzien Dziadka, wybor ubezpieczyciela, rodzaj zakupowanego sprzetu dydaktycznego, wybdr koloréow

elewacji zewnetrznej budynku.
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Ma jakie decyzje podejmowane w przedszkolu maja wplyw rodzice lub argany
przedstawicelskie rodzicéw np. Rada Rodzicdw itp.: AR
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Obszar badania: Rodzice wychodzg z inicjatywami na rzecz rozwoju dzieci i przedszkola.

Nieliczna grupa rodzicoOw angazuje sie w zycie przedszkola inicjujac i realizujac zadania na rzecz
rozwoju dzieci i placéwki. Rodzice sg zachecani do zgtaszania swoich pomystéw przez dyrektora i nauczycieli
przedszkola podczas indywidualnych rozméw w tym telefonicznych, zebran, ogtoszen na tablicach i na stronie
internetowej lecz dziatania te sg nieskuteczne. Rodzice i dyrektor przedszkola podali przyktady zgtoszonych
pomystow, ktore dotyczyty: wymiany wyktadzin i dokupienia mebli; zakupu pomocy dydaktycznych (ksigzek,
zabawek); nauki z wykorzystaniem ksigzek; organizacji $wiat i spotkan dla dzieci; organizacji festynu/imprez
(pt. Swieto ziemniaka); uczestniczenia przynajmniej jednej grupy dzieci w Festynie Ekologicznym
organizowanym przez Muzeum Przyrody i Techniki w Starachowicach; mycie zebdw. Ww. pomysty zostaty
zgtoszone przez nieliczng grupe rodzicow 9/60 (Wykres 1j). Jako przykifady dziatan podejmowanych przez

przedszkole w celu zachecenia rodzicow do wychodzenia z inicjatywami rodzice podali:

e przedstawia sie propozycje, priorytety,
e zacheca sie nas do wspdétdecydowania podczas: rozméw indywidualnych telefonicznych, spotkan

ogdlnych z rodzicami, poprzez ogtoszenia na tablicy.

Poniewaz partycypacja rodzicéw w inicjowanie oraz realizacje zadan na rzecz rozwoju dzieci i przedszkola jest

niewielka, wymaganie w badanym obszarze nie zostato spetnione.
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Liczebnosdé: &0

(1) tak,

1007 zgtaszatern' am
propozydg e (prosze
wyrnienic czego
dotyezyhy

B0+ m (2] nie

zgtaszatern' am

—_ Zadriyeh propozydgi
#
~ &0t
[
o
o
=
B
£ 401
o

2071 15

0
Sugeste
Wykres 1j

Przedszkole Miejskie Nr 15 51/75

MIMISTERSTWO
KAPITAt LUDZKI EDUKACII

Py LN IWERSYTET UROPEISKI
HARODOWA STRATEGIA SPOINCSCI _:\ ."‘I. H.(.] E :l L:ﬂ'l\‘l I.' J

JAGIELLONSEI
W KRAKOWIE

—




Obszar badania: Przedszkole realizuje inicjatywy rodzicow.

Przedszkole jest otwarte na inicjatywy rodzicow, a ich realizacja przyczynia sie do rozwoju dzieci.
Zdaniem rodzicow przedszkole realizuje zgtaszane przez nich pomysty (Wykres 1j). Tab.1 obrazuje przyktady
podanych przez rodzicédw inicjatyw. Wedtug dyrektora i rodzicow (Tab. 2) dzieki tym inicjatywom przedszkolaki

lepiej sie rozwijajg, rozszerzajg swoje zainteresowania, doskonalg sprawnos¢ ruchowa.

Czy przedszlole realizuje zgtaszane
przez Panstwa pomyshy? AR
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc pytania: [jesli tak] Prosze podac przyktady pomystéw. [AR] (8136)

Ogodlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 23

Tab.1
Numer|Tres$¢ odpowiedzi

1 wymiana wyktadzin i zakup sprzetu, pomocy
dydaktycznych, mebli

2 wprowadzenia zaje¢ edukacyjnych z wykorzystaniem
ksigzek

3 poza przedszkolne zajecia edukacyjno - wychowawcze
(np. wyjscie do Muzeum, wycieczki na Wielki Piec, do
Strazy Pozarnej)

4 modernizacja sali i zmiana jej wystroju
likwidacja piecykdw gazowych i zamiana na ciepta wode
z sieci miejskiej

6 realizacja zaje¢ dodatkowych z jezyka angielskiego
wdrozenie zajec logopedycznych

8 wybdr formy/sposobu organizacji dla dzieci swiat,
wyjazdéw, przedstawien itd.

9 organizacja imprez okolicznosciowych: Dzien Dziecka,
zabawa choinkowa, Mikotaj

10 wyjscie dzieci na festyn ekologiczny

11 udziat przedszkola w imprezach organizowanych z
inicjatywy lokalnej spotecznosci np. wyjscie do
miasteczka ruchu drogowego

12 wyjazd do muzeum zabawek w Kielcach

13 mycie zebdw

14 wprowadzenie obowigzku nakfadania foliowych
ochraniaczy na buty dla rodzicéw, ktérzy chcg wejsc¢ do
sali
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc pytania: Jakie korzysci na rzecz rozwoju dzieci i/lub przedszkola wynikajg z dziatan zainicjowanych przez
rodzicow? [WR] (8142)

Tab.2

Numer|Tres$¢ odpowiedzi

1 rozbudzanie u dzieci aktywnosci prospotecznej,

uspotecznienie, uczenie demokratycznosci,

2 poznawanie standardéw i uczenie sie form zachowania w

nowych $rodowiskach

poznanie zasad ruchu drogowego

zwiekszenie bezpieczenstwa dzieci

rozwéj zdolnosci manualnych

ajlun|bh|w

utatwienie rozwoju edukacyjnego dzieci, pobudzenie
wyobrazni poprzez zakup atrakcyjnych pomocy

dydaktycznych

nauka tanca, $piewu

autoprezentacja, oswojenie sie ze sceng,

znajomosc¢ zwrotdw grzecznosciowych i umiejetne

postugiwanie sie nimi

10 samoobstuga
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Wymaganie:

Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i sSrodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju

Stan oczekiwany:

Rola przedszkola w wielu srodowiskach nie sprowadza sie do jedynie do funkcji sprawowania opieki
i uczenia dzieci w wieku przedszkolnym. Przedszkole moze sie stawa¢ instytucja wptywajaca na
rozwoj potencjatu srodowiska, w ktérym dziata. Korzystanie przez nie z zasobéw znajdujacych sie w
najblizszym srodowisku stuzy tworzeniu lub wzbogacaniu warunkéw podstawowej dziatalnosci

przedszkola.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Przedszkole wspolpracuje ze srodowiskiem lokalnym oraz instytucjami w nim dziatajacymi, co
wplywa naich wzajemny rozwd@j. Wsparcie lokalnych instytucji przyczynia sie do (ulatwia)
prowadzenia procesu wzbogacania wiedzy, rozwijania zainteresowan, umiejetnosci manualnych
dzieci, ksztatltowania postaw ( uwrazliwienia na potrzeby innych, ksztalcenia zachowan
patriotycznych, prospotecznych i proekologicznych). Natomiast srodowisko odczuwa satysfakcje

z udziatu dzieci w uroczystosciach, podejmowaniu dziatan charytatywnych i proekologicznych.

Obszar badania: Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobow przedszkola oraz srodowiska

lokalnego i na tej podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju.

Dziatania przedszkola na rzecz srodowiska lokalnego sa adekwatne do jego potrzeb, nakierowane
na niesienie pomocy i kompleksowe wsparcie. Przedszkole pozyskuje informacje na temat potrzeb
i mozliwosci S$rodowiska poprzez rozmowy z rodzicami, przedstawicielami urzedéw i instytucji. Dyrektor,
nauczyciele i partnerzy poinformowali, ze przedszkole rozpoznaje potrzeby i mozliwosci S$rodowiska oraz
podejmuje dziatania, majace na celu ich zaspokojenie. Zdaniem organu prowadzgcego, do najistotniejszych
potrzeb lokalnej spotecznosci naleza: zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i wtasciwej opieki w trakcie pobytu
w przedszkolu; rozwijanie ich zdolnosci i umiejetnosci; zaangazowanie rodzicdw we wprowadzenie w zycie
inicjatywy lokalnej z zakresu bezpieczefnstwa publicznego, wychowania, upowszechniania sportu i sztuki. W
ocenie organu prowadzacego przedszkole "...w miare swoich mozliwosci zaspokaja potrzeby lokalnej
spotecznosci”". W Tab. 1 i 2 przedstawiono podane przez partneréw irodzicow dziatania podejmowane przez

przedszkole w odpowiedzi na potrzeby $rodowiska lokalnego.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Zastandwmy sie teraz nad funkcjonowaniem przedszkola w $rodowisku lokalnym z szerszej
perspektywy. Chciatbym/chciatabym zapytac o Panstwa opinie jako mieszkancow tej
miejscowosci/gminy/dzielnicy/osiedla. Prosze pomysle¢ o potrzebach Panstwa spotecznosci/ sSrodowiska

lokalnego. Jakie dziatania podejmuje przedszkole w odpowiedzi na potrzeby $rodowiska lokalnego? [WP] (8065)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 organizacja uroczystosci, festynoéw, udziat w akcjach
charytatywnych,
2 udziat w Festiwalach Piosenki Dzieciecej

udziat w konkursie na inscenizacje utworow literatury

dzieciecej "Chatka Puchatka"

4 udziat w akcji stuchania czytanych utworéw

organizowanych przez biblioteke

udziat w konkursach "Poezji i Piesni Patriotycznej"

6 umozliwienie uczniom Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Starachowicach obywanie praktyki nauki zawodu
(kuchnia)

7 udziat w imprezach organizowanych przez Muzeum

Przyrody i Techniki w Starachowicach

8 udostepnienie pomieszczenia na przeprowadzenie

szkolenia dla wolontariuszy "Stowarzyszenia Wiosna"

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Czy przedszkole prowadzi jakie$ dziatania na rzecz srodowiska? Prosze o podanie przyktadow.

Jakie sg obustronne korzysci? [WR] (9917)
Tab.2

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 zbidrka zywnosci dla zwierzat (empatia, pomoc

potrzebujacym bezdomnym zwierzetom)

2 zbiérka nakretek (pomoc innym, nauka altruizmu,
ochrona $rodowiska)

3 segregacja smieci (nauka dbatosci o srodowisko)
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Obszar badania: Przedszkole w sposdb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem specyfiki

jego dziatania, wspotpracuje z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w srodowisku lokalnym.

Integracja przedszkola z instytucjami i organizacjami zewnetrznymi jest celowa i systematyczna.
Przedszkole systematycznie, we wspdtpracy ze srodowiskiem lokalnym, podejmuje dziatania na rzecz dzieci
(Tab. 1). Partnerzy pomagajq placéwce w organizacji réznorodnych zaje¢ (Tab. 2). Wspodtpraca ze srodowiskiem
lokalnym (w opinii dyrektora) przyczynia sie do integracji przedszkola z podmiotami $rodowiska; pozwala
na promowanie osiggnie¢ przedszkola, dzieci i nauczycieli; przyczynia do podejmowania dziatan integrujacych
grono pedagogiczne, dzieci i rodzicdw; wiaczania rodzicow w zycie przedszkola; ksztattowania poczucia wiasnej
wartosci dziecka jako cztonka spotecznosci lokalnej.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Jakie dziatania dydaktyczne, wychowawcze Iub organizacyjne realizowane byly przez
przedszkole we wspotpracy z podmiotami $rodowiska lokalnego w tym lub poprzednim roku szkolnym? [WP]

(8097)
Tab.1

Numer |Tre$¢ odpowiedzi

1 »Miedzynarodowy Dzien Tanca”- impreza realizowna

wspdlnie z innymi przedszkolami

2 przesiewowe badania dzieci, badania logopedyczne,
udzielanie instruktazu rodzicom do pracy z dzieckiem z
wadami wymowy - szkolenie rady pedagogicznej -
psycholog, PPP

szkolenia, warsztaty np. plastyczne
konkurs "Chatka Puchatka"

Konkurs Poezji i Piesni Patriotycznej

[o)0 IO I B OV}

udziat w konkursach plastycznych, festiwalach piosenki

dzieciecej, konkursach teatralnych

7 udziat w imprezach organizowanych przez Muzeum
Przyrody i Techniki

8 organizowanie akcji dokarmiania zwierzat zima,
zbierania karmy dla zwierzat, Sprzatanie Swiata,

zbieranie nakretek dla fundacji, zbieranie makulatury

9 praktyki w kuchni dla uczniéw Osrodka

Szkolno-Wychowawczego w Starachowicach

10 program "Przystanek Bezpiecznego Przedszkolaka"

(Policja i Straz)
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Prosze wymieni¢ osoby, instytucje, organizacje, z ktoérymi wspotpracuje przedszkole. [AD]
(8072)

Tab.2

Numer|Analiza

1 Urzad Miejski w Starachowicach, Starostwo Powiatowe w
Starachowicach, Komenda Strazy Pozarnej w
Starachowicach ,Powiatowa Komenda Policji w
Starachowicach, Nadlesnictwo w Starachowicach,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Starachowicach
, Biblioteka w Starachowicach , O$rodek
Szkolno-Wychowawczy w Starachowicach ,
Miedzyszkolny Osrodek Gimnastyki Korekcyjnej w
Starachowicach ,Centrum Kultury w Starachowicach,
Spétdzielczy Dom Kultury w Starachowicach, Muzeum
Przyrody i Techniki w Starachowicach, p. Adam Cieslik
—artysta plastyk Uniwersytet III Wieku, p. Anna Podwiak
- logopeda Poradni Psychologiczno-Pedagogiczna, Koscidl
p. w Wszystkich Swietych w Starachowicach, Koscidt
p.w. Najswietszego Serca Jezusowego w
Starachowicach, Koscioét Zielonoswiatkowy "Betel" w

Starachowicach)

Obszar badania: Wspdtpraca przedszkola ze srodowiskiem lokalnym wptywa na ich wzajemny

rozwaj.

Wspoéipraca przedszkola ze srodowiskiem lokalnym przynosi wzajemne korzysci. Do najwazniejszych
nalezg: wspieranie rodzicbw w wychowaniu dzieci, integracja $rodowiska lokalnego, uswietnienie roéznych
uroczystosci, wsparcie akcji pomocowych (np. opieka nad zwierzetami), szerzenie dziatan proekologicznych (np.
sprzatanie $wiata, segregowanie $mieci itp.), wsparcie nauczycieli i dzieci, umozliwienie dzieciom udziatu
w réznych spotkaniach (np. policjantem, strazakiem), wzmocnienie procesu
dydaktyczno-wychowawczego, doposazenie przedszkola (dydaktyczne $rodki, poprawa wystroju przedszkola),
przeprowadzenie wczesnej diagnozy i profilaktyki. Dzieki wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym dzieci odnoszg
szereg korzysci m.in. sg wilasciwie przygotowywane do kolejnych etapoéw zycia, uczg sie samodzielnosci,
oswajaja z zewnetrznym $wiatem (integracja sie ze $rodowiskiem i uspotecznienie), nabywajq umiejetnosci
i wiedze z réznych dziedzin oraz poznajg wartosci powszechnie akceptowane i potrzebne $rodowisku - postawy.
Dyrektor podkreslit rowniez, ze instytucje $wiadczg sponsoring (m.in. ponosza koszty finansowe organizowania

imprez).
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Obszar badania: Wspdtpraca przedszkola z instytucjami i organizacjami dziatajacymi w

srodowisku lokalnym wptywa korzystnie na rozwéj dzieci.

Wspétpraca przedszkola z organizacjami i instytucjami srodowiska lokalnego wplywa korzystnie
na rozwéj dzieci, ktore integruja sie ze sSrodowiskiem lokalnym, buduja poczucie tozsamosci
regionalnej i narodowej, dbaja o bezpieczenstwo swoje i innych, ksztattuja postawy spoleczne i sa
coraz lepiej przygotowane do podjecia obowiazkéw szkolnych. Dzieci poznaja zasady funkcjonowania
instytucji, rozwijaja swoje zainteresowania muzyczne, taneczne, plastyczne, czytelnicze, sportowe. Ksztattujq
pamie¢, wyobraznie, zdolnosci radzenia sobie ze stresem, wzmacniajg wiezi z rodzing, buduja poczucie wtasnej
wartoséci, wyrabiajg postawy proekologiczne, prozdrowotne oraz uczg sie odpowiedniego zachowania
w miejscach publicznych. Udziat w akcjach na rzecz innych zaowocowat u dzieci wzrostem empatii i checig
niesienia pomocy innym. 57/60 rodzicow uwaza, ze wspoétpraca przedszkola z organizacjami i instytucjami
lokalnymi korzystnie wptywa na rozwdj ich dzieci (Wykres 1j) oraz dostrzega korzysci z niej ptynace (Wykres
10).

Czy uwaza Pan/i, e wspdlpraca
przedszkola z mw%anlze_m]aml i
instytuciamni lokalnymi korzystnie
wplywa na rozwo) dzieci? AR
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Wymaganie:
Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych

i wewnetrznych

Stan oczekiwany:

Badania i dane méwiace o réznych aspektach funkcjonowania szkoét i placowek oswiatowych sa
niezbednym elementem zarzadzania na poziomie organizacji, jak rowniez prowadzenia polityki
oswiatowej. W efektywnych przedszkolach decyzje podejmuje sie, wykorzystujac informacje na
swoj temat i systematycznie udostepniajac dane stuzace refleksji nad efektywnoscia i planowaniem
dalszych dziatan. Organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia sie wnioski z analizy danych
pochodzacych z réznych zrédet.

Poziom spetnienia wymagania: C

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W przedszkolu powszechne jest analizowanie prowadzonych badan wewnetrznych dotyczacych
wspomagania rozwoju i edukacji dzieci. Wszyscy nauczyciele w swojej pracy dydaktyczno -
wychowawczej wykorzystuja wnioski z ewaluacji wewnetrznej. Prowadza badania w oparciu
o wlasne programy Nauczyciele nie wskazali zastosowania wynikéw zewnetrznych badan
edukacyjnych w swej pracy. Zdaniem dyrektora inauczycieli prowadzone sa badania loséw
absolwentéw, a uzyskane dane "postuzyty do planowania pracy majacej na celu efektywne przygotowanie
dzieci do podjecia nauki w szkole".

Obszar badania: W przedszkolu analizuje sie wyniki badan zewnetrznych i wewnetrznych

dotyczacych wspomagania rozwoju i edukacji dzieci.

W przedszkolu powszechne jest analizowanie prowadzonych badan wewnetrznych dotyczacych
wspomagania rozwoju i edukacji dzieci. Dyrektor i nauczyciele deklarujg prowadzenie i wykorzystywanie
wewnetrznych badan do planowania pracy wychowawczo-dydaktycznej (Tab. 1.). Podane przez nich przyktady
sg spojne idotyczg prowadzonych ewaluacji wewnetrznych, diagnozy przedszkolnej (obserwacje, analiza
wytworow dzieci, analiza osiggnie¢ dzieci, analiza zachowan dziecka w grupie rowiesniczej, udziat dzieci
w uroczystosciach) oraz badan ankietowe przeprowadzonych wsrdd rodzicow i nauczycieli dotyczacych

monitorowania i efektywnosci realizowanych programéw wiasnych nauczycieli (szczegéty w Tab. 2).
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tresc pytania: Jaka czes¢ nauczycieli korzysta z badan? [AD] (8642)

Ogodlna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 1

Tab.1
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 WSZzyscy 1 100
2 ponad potowa 0 0
3 potowa 0 0
4 mniej niz potowa 0 0
5 zaden 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 1 100

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Jakie badania wewnetrzne wykorzystuje sie do planowania pracy wychowawczo-dydaktycznej

przedszkola? [WN] (8035)
Tab.2

Numer |Tres¢ odpowiedzi

1 Ewaluacja wewnetrzna: "Rodzice sq partnerami

przedszkola", "Dzieci sg aktywne"

2 badanie ankietowe nauczycieli po przeprowadzonych
warsztatach ,Znaczenie kinezjologii edukacyjnej w pracy

z dzie¢mi w przedszkolu”

3 okreslenie potrzeb dzieci (poprzez systematyczna,
obserwacje w tym wstepng diagnoze, badanie ankietowe

rodzicéw i nauczycieli )

4 badania ankietowe rodzicow i nauczycieli realizowanych
programéw wiasnych nauczycieli np.: ,Chce by¢

zdrowy”, ,Ro$niemy razem”, ,mandala jako sztuka i

zabawa”

Przedszkole Miejskie Nr 15 62/75

MIMISTERSTWO RODLK e UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACITI N LN IWERSYTET EUROPEISKI
A HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC NARODOWE] . d JAGIELLOMSKI FUNDUSZ SPOLECTNY

] T W OERAKOWIE

o

i



Obszar badania: Nauczyciele planujgq i podejmujq dziatania wychowawcze i edukacyjne z
uwzglednieniem wynikéw ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Dziatania prowadzone przez

przedszkole sg monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Whioski z ewaluacji wewnetrznej sa wykorzystywane w pracy dydaktyczno -
wychowawczej wszystkich nauczycieli. W roku szkolnym 2013/2014 w oparciu o wyniki ewaluacji

wewnetrznej zostaty wyciggniete nastepujace wnioski:

1. Rodzice chetnie korzystajg z réznorodnych form wspétpracy z przedszkolem, najbardziej preferowang
forma wspotpracy rodzicow z przedszkolem sg uroczystosci grupowe oraz przedszkolne.

2. Rodzice aktywnie wiaczaja sie i wspdtdecyduja w zakresie dziatan dotyczacych funkcjonowania oraz
dziatalnosci przedszkola.

3. Zbyt mata aktywnos¢ podczas zajec otwartych.

Zdaniem nauczycieli wnioski z ewaluacji postuzyty do podjecia nastepujacych dziatan wychowawczych
i edukacyjnych:

e Zorganizowanie przy wspotpracy rodzicow zostaty nastepujacych uroczystosci: "Jasetka", ,Dzien
chtopaka”, ,Dzien Babci i Dziadka”, ,Dzien Kobiet”, ,Dzien Matki”, ,Dzien Qjca”, ,Mikotaj”, ,Bal
karnawatowy”, ,Zakonczenie roku szkolnego”, "Barwny Piknik Pani Jesieni, "Zwierzeta lesne", "Festyn
Ekologiczny", ,Zaginiony Swiat naszej Ziemi”, "Piknik owocowo-warzywny", "Bajkowa Chatka
Puchatka", "Festiwal Piosenki Dzieciecej", "I Festiwal Piosenki Przedszkolnej" oraz konkursy
plastyczne.

e Zachecanie rodzicow do wspéttworzenia bazy przedszkolnej (pomoc finansowa, zakup zabawek,
wyktadziny, srodkéw higienicznych.).

e Systematyczne informowanie rodzicéw o postepach i niepowodzeniach dzieci.

e Zapraszanie rodzicéw do udziatu w festynach i konkursach.

¢ Prowadzenie rozméw indywidualnych z rodzicami.

o Wprowadzenie elementéw programu ,Szkoty dla rodzicéw” wg E. Sakowskiej do dziatan zwigzanych
z pedagogizacjg rodzicow.

e Zorganizowanie dla rodzicow warsztatow wg E.Sakowskiej ,,Szkota dla rodzicow”.

e Umozliwienie rodzicom spotkania ze specjalistami: logopeda, psychologiem, pedagogiem.

e Zachecanie rodzicéw do wspéttworzenia bazy przedszkolnej - pomoc finansowa, zakup zabawek,
wyktadziny, srodkéw higienicznych.

¢ Wychodzenie naprzeciw oczekiwaniom rodzicow (dzieci alergiczne - dostosowanie diety, propozycja
rodzicoOw miejsca wycieczki, terminy uroczystosci).

e Realizowanie programu adaptacyjnego z udziatem rodzicéw "Zostan Przedszkolakiem".

e Przeprowadzenie zaje¢ otwartych dla rodzicbw - ,Wazne numery” majgace na celu utrwalenie

znajomosci numerdéw alarmowych.
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Obszar badania: W przedszkolu wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

W przedszkolu prowadzone sa badania oparte na witasnych programach. Nie wykorzystuje sie
wynikow badan zewnetrznych. Dyrektor i wszyscy nauczyciele wskazali, ze wykorzystujg w swojej pracy
wnioski ptynace z opracowan réznorodnych badan edukacyjnych - Wykres 1w. Nie mniej przyktady tych badan
(podane przez nauczycieli) iopisany sposdb wykorzystania ich nie potwierdza tej deklaracji. Wypowiedzi

dyrektora sg nieco rozbiezne.

Ponize] wymieniono rézne typy badan edulkacyjnych. Prosze o zaznaczenie, z )
ltarych z nich kkarzysta Pan/i w swaoie] pracy i opisanie, w jaki sposdb wylkorzystali
Panstwo dane z tych badan: AM

Liczebnosc: 6

Odpowiedzi (%)
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indnekl'nd_zaj%_lbadaﬁ o ' ' ' ' ) ' Zaznaczono
edukacyjnych (prosze opisac B Nie zaznaczono
badania i qusgb | — |
wylkorzystania danych

zewnetrzne badania edukacyjne
opisywane np. w literaturze | 100 |

achowe])

ewaluacia wewnetrzna |

prowadzona na poziomie cale) 100 |
szl oby
badania prowadzone przez
samych nauczycieh w grupach | 100 |
badanie losdw absolwentdw | 100 |
Wykres 1w

Obszar badania: W przedszkolu prowadzi sie badania wewnetrzne, odpowiednio do potrzeb

przedszkola, w tym badania osiggnie¢ dzieci, ktére zakonczyty wychowanie przedszkolne.

Wyniki badan los6w absolwentéw przedszkola przyczyniaja sie do efektywniejszego planowania
dziatan.

Dyrektor i wszyscy nauczyciele (poprzedni obszar) wskazali, ze prowadza badania loséw absolwentow. W tym
zakresie absolwenci sg zapraszani nardzne uroczystosci oraz zacheca sie ich do "wspotpracy z nami
wykorzystujac ich zdolnosci i mozliwosci". Twierdzg oni, ze badanie loséw absolwentéw byto prowadzone w roku
szkolnym 2012/2013 (w ramach prowadzonej ewaluacji wewnetrznej przeprowadzono badanie ankietowe "Nasz
przedszkolak w szkole"), a dane postuzyty do planowania pracy majacej na celu efektywne przygotowanie dzieci
do podjecia nauki w szkole, (co potwierdza analiza danych zastanych). Informacje o kontaktach absolwentow
z przedszkolem znajduja sie w kronice przedszkolnej (zdjecia iinformacje o osiggnieciach absolwentéw
w innych szkofach; wpisy absolwentéw przychodzacych do przedszkola na rézne imprezy np. w 2012 r.
na uroczystosci 25-lecia przedszkola przedstawili inscenizacje bajki "Przygody wrdézki dobrej rady ").
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Wymaganie:

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi

Stan oczekiwany:

Kluczowym elementem decydujacym o jakosci kazdej organizacji jest zarzadzanie, ktdore stuzy jej
rozwojowi. Skuteczne zarzadzanie przedszkolem powinno koncentrowaé sie na stworzeniu
optymalnych warunkéw do rozwoju wychowankow, do indywidualnej i zespolowej pracy
nauczycieli, ich doskonalenia zawodowego. Whnioski z prowadzonej zespolowo ewaluacji
wewnetrznej i nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora powinny umozliwiac

podejmowanie decyzji stuzacych rozwojowi przedszkola.

Poziom spetnienia wymagania: C

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Zarzadzanie przedszkolem zapewnia warunki do rozwoju dzieci, sprzyja indywidualnej i zespotowej
pracy nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu. Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana
zespotowo, w pracach uczestniczg wszyscy nauczyciele. Zarzadzanie przedszkolem nie prowadzi
jednak do podejmowania nowatorskich dziatan, innowacji i eksperymentéw obejmujacych kazdego
przedszkolaka. Nauczyciele stosuja réoznorodne metody aktywizujace, znane w pedagogice, jednak
nie mozna uzna¢ ich za nowatorskie i innowacyjne. Zarzadzanie przedszkolem sprzyja udziatowi
nauczycieli iinnych pracownikéw przedszkola oraz rodzicow w procesie podejmowania decyzji
dotyczacych placéwki, a dyrektor podejmuje skuteczne dzialania zapewniajace wspomaganie

zewnetrzne odpowiednio do jego potrzeb.
Obszar badania: Zarzadzanie przedszkolem zapewnia warunki do rozwoju dzieci.

W przedszkolu zapewnia sie warunki do rozwoju dzieci, naco wplyw ma wyposazenie
sal, umozliwiajace realizacje procesu dydaktycznego. Generalnie w opinii respondentéw baza
dydaktyczna jest zadawalajaca. Dyrektor i2/6 ankietowanych sg zdania, ze wystepujq nieliczne braki
W wyposazeniu i zapewnieniu dzieciom odpowiednich warunkow lokalowych. 3/6, Zze sg one wystarczajace,
a jeden z nauczycieli, ze bardzo dobre. Ponad potowa ankietowanych rodzicow ocenia baze dydaktyczng
i wyposazenie placowki jako odpowiednig, dwoch jako bardzo dobrg a pozostali rodzice sg zdania, ze wystepujq
braki (Wykres 1j). Z obserwacji przedszkola oraz wypowiedzi dyrektora i nauczycieli wynika, ze mocng strong
placowki sg przestronne, jasne, estetyczne sale, podzielone na cze$¢ dydaktyczng i rekreacyjng, zaopatrzone
w zabawki, gry planszowe, kaciki tematyczne oraz dobre zaplecze sportowe. Teren przedszkola jest ogrodzony.
Plac zabaw wyposazony jest w sprzet do zabaw na $wiezym powietrzu. Wszystkie sprzety/srodki dydaktyczne
posiadajg wymagane atesty/certyfikaty. Respondenci wskazuja takze na potrzebe uzupetniania zuzytych
zabawek, mebli, rozbudowy placu zabaw, remontem korytarzy. Dyrektor dba o utrzymanie wymaganego
podstawa programowg standardu bazy dydaktycznej - na biezaco uzupetniane sg $rodki dydaktyczne

i sprzet oraz w 2015 r. zostanie przeprowadzona termomodernizacja budynku (Tab. 1).
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Jak Pan/i ocenia baze dudalktyczna i
wyposazenie przedszkola? AR

Liczebnosd: &0
(1) jest bardzo

loo7 dobra
B (2)jest
odpowiednia
0T
(2] wystepuig
— 66,1 brali
?'E"' &0
@ B (4) wystepuiy
ki znaczace braki
g
o 40t = (5)sa
a niedostateczne
27.1
2071
3.4 3.4
ole=a _ o O
Sugeste
Wykres 1j

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Jakie dziatania zmierzajace do wzbogacenia zasobdw lokalowych i wyposazenia dydaktycznego

podejmowano w przedszkolu w tym lub poprzednim roku szkolnym? [WD] (9930)
Tab.1

Numer|Analiza

1 - zakup stolikow i krzesetek do dwdch grup -
wymalowanie pionu kuchennego i sali zaje¢ grupy 1II -
zakup lodowki" na prébki" zywieniowe - zakup wyktadzin

do sal zaje¢ - zakup dwdch magnetofonéw do dwdch

grup -zakup mebli do grupy IV.
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Obszar badania: Zarzadzanie przedszkolem sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy

nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu.

Dyrektor skutecznie zacheca nauczycieli do doskonalenia zawodowego oraz stwarza im warunki
do pracy zespotowej. Z obserwacji placéwki wynika, ze nauczyciele majg zapewnione warunki do pracy
wiasnej, zespotowej i przygotowania sie do zaje¢, co potwierdzaja wypowiedzi nauczycieli (Wykres 1 i2).
Dyrektor twierdzi, ze stwarza nauczycielom warunki do rozwoju zawodowego. Zacheca ich do pracy poprzez
przydzielanie zadan do realizacji w zespotach, inspirowanie do poszukiwania sposobéw rozwigzania problemow,
wychodzi naprzeciw zainteresowaniom i potrzebom nauczycieli w zakresie szkolen. Wedtug nauczycieli dyrektor
nagradza izauwaza ich sukcesy, inspiruje do pracy zespotowej, dba o profesjonalng komunikacje, dba
0 upowszechnianie wiedzy natemat najlepszych praktyk inajnowszych teorii przydatnych w pracy
nauczyciela, przypominania o zatozeniach koncepcji pracy szkoty.

W przedszkelu zapewniony jest dostep do
odpowiednich zasobdw, przydatnych dla

Czy w przedszlkolu stworzono Panu/i oz wioju zawudu_weau nauczycieli (takich
mozliwosc pracy whasnej, jak, np. warunki lokalowe, baza
przyaotowania do zajed? AN dydaktyczna, sprzet komputerowy,

dostep do Intemetu, literatura,
srodkl na doskeonalenie). AN

Liczebnosc: & Liczebnosc: &
100- 100 (1) tak 100+ tg:ll;) zdecydow anie
- )
(2) nie m (2] raczej tak
80 801
(2) raczej nie
E E m (4) zdecydow anie
= 601 -k nie
[ ]
E E S0 S0
= =
B 8
T 409 £ 404
&} 8]
201 201
[&] o [&] + 0 0
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Obszar badania: Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami.

Wszyscy nauczyciele uczestnicza w pracach zespotu prowadzacego wewnetrzna ewaluacje pracy
przedszkola.

Dyrektor i nauczyciele twierdza, ze wszyscy nauczyciele angazujq sie w przeprowadzenie ewaluacji wewnetrznej
na poziomie catego przedszkola (Wykres 1 i 2). W poprzednim roku szkolnym badaniu poddano obszar "Rodzice
sq partnerami przedszkola", w biezgcym "Dzieci sq aktywne". Opracowane wyniki ewaluacji wewnetrznej stuzag

formutowaniu przydatnych wnioskéw do dalszej pracy.

Czy uczestniczy Pan/i w pracach nad Jaka czesc nauczycieli angatuje sig

ewaluacga, wewnetrzna? AN wrealizacge ewaluaci wewnetrzne? AN

Liczebnoss: & Liczebnosd: &

1) tak 1) wszysoy
100 100 (1) 100 100 (1) wszyscy
B (2] nie ] B (2) wigkszosc
204 80 4 (2) mnigjszose
— — B (4] Zaden
# #
= 607 = 607
] ]
= 3
) L]
= =
2 2
= 407 £ 404
] o]
201 20 4
o g o o, O o
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j

Obszar badania: W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru

pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzgce rozwojowi przedszkola.

Whnioski ptynace z nadzoru pedagogicznego stuza rozwojowi placowki. Zdaniem nauczycieli i dyrektora
wnioski z nadzoru pedagogicznego sa podstawg do wprowadzania zmian w funkcjonowaniu przedszkola
i przyczyniajg sie do jego rozwoju (Wykres 1j). Wsréd najwazniejszych zmian w funkcjonowaniu przedszkola
wprowadzonych w ciqgu ostatniego roku, partnerzy przedszkola, pracownicy niepedagogiczni i dyrektor

wymieniajq;

e zmiana dyrektora,
o zwiekszenie zainteresowani i udziatu rodzicow w zajeciach otwartych,

¢ wzbogacenie oferty dla dzieci poprzez uatrakcyjnienie zaje¢ ruchowych (j. angielski dla 4-latkow),
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o wdrozenie programu "Szkota dla rodzicéw i wychowawcoéw" (wzrost kompetencji rodzicéw w zakresie
rozumienie mechanizméw dziatajacych w relacjach ze swoimi dzie¢mi),

e wprowadzenie spotkan z psychologiem,

o doposazanie sal dydaktycznych (zakup pomocy dydaktycznych i zabawek),

e prowadzenie biezacych remontéw (wymiana piecykow,

doposazenie kuchni, podjecie dziatan w zakresie termomodernizacji budynku).

W jakim stopniu wnioski phynace z
nadzoru pedagogicznego 54 podstawg dla
wprowadzanych zrmian w funkcjonowaniu
przedszkola? AN

Liczebnosdé: &

(1) sq w pelni
1007 uw zgledniane
83,3 m (2) 53
uw zgledniane w
801 duzym zakresie
— (=g
& uw zgledniane w
= 60 rmialymn zakresie
[
E m (4)niesy
E uw zgledniane
£ 40;
&}
20 1 16,7
a .: 4] 8]
Sugeste
Wykres 1j

Obszar badania: Zarzadzanie przedszkolem prowadzi do podejmowania nowatorskich dziatan,

innowacji i eksperymentow.

Zarzadzanie przedszkolem zapewnia warunki do kreatywnych dziatan nauczycieli.

Podejmowane przez nich réznorodne formy aktywnoséci nie sa jednak w rozumieniu pedagogiki
dziataniami nowatorskimi, innowacjami czy eksperymentami. Dyrektor i nauczyciele twierdza,
ze w przedszkolu stworzona jest przestrzen do podejmowania dziatan nowatorskich i kreatywnego realizowania
zadan (Wykres 1j, Tab. 1). Deklarujg, ze w ciggu ostatniego roku wprowadzali nowatorskie rozwigzania
w swojej pracy (Wykres 2j). Jednak realizowane w przedszkolu dziatania, wsrdod ktérych dyrektor wymienit
wprowadzanie w grupach elementéw programu J. Sakowskiej "Szkota dla Rodzicow i Wychowawcow" nie sg
réoznorodne inie posiadajg cech innowacji pedagogicznych, ani nowatorskich rozwigzan, polegajacych
na wprowadzaniu dziatan nietradycyjnych, odkrywczych, oryginalnych, nieszablonowych, obejmujacych catg
spoteczno$¢ przedszkolna.
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Czy dyreltor/dyreltora daje
nauczycelom moiliwosé kreatywnego
dziatania? AN

Liczebnosd: &

Czy w dagu ostatnich 12 miesigey
wprowadzit/a Pan/i nowatorskis
rozwigzania w swoje] pracy? AN
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Jakie dziatania podejmuje Pan/i dla rozwijania kreatywnosci nauczycieli w przedszkolu? Prosze

je wymienié. [WD] (3172)
Tab.1

Numer|Analiza

1 - Zachecanie do poszukiwan ciekawych rozwigzan-
polecanie literatury, stron internetowych, oddelegowanie
na szkolenia/konferencje, obserwacja zajec
prowadzonych w innych przedszkolach. - Zachecanie n-li
do poszukiwania metod sposobdéw rozwigzan problemu
metod i forma (jedna z pan wprowadzita metode
projektu "Mandala jako sztuka i zabawa"). - Docenianie
kreatywnosci — na radach pedagogicznych - chwale
nagradzam (nagroda dyrektora) - informowanie
przekazywanie propozycji ciekawych szkolen.
-proponowanie szkolen organizowanych przez biblioteke
Pedagogiczna w Starachowicach, - zachecanie do udziatu
w warsztatach plastycznych organizowanych przez
wydawnictwo PWN - poszerzenie wiedzy na temat
mozliwosci wykorzystania nowych technik plastycznych
do pracy z dzie¢mi. - Angazuje n-I do podejmowania
kreatywnych rozwigzan poprzez stosowanie na radach
pelagicznych metod aktywnego rozwigzywania
probleméw/zadan np. burza mézgdéw. - Pozostawiam
swobode w realizacji konkretnych /ustalonych zdan. -
faczenie w zespoty n-li uczacych w réznych grupach w
celu urozmaicenia/poszerzenia spektrum
rozwigzan/propozycji realizacji danego zadania. -
Wychodzac naprzeciw potrzebom nauczycieli w zakresie
ich indywidualnego rozwoju zawodowego dokonuje
planowania szkolen. - Podaje problem lub zagadnienie -
rozwigzanie i realizacje pozostawiam do wtasnej inwencji
nauczycielek. -Przedstawiam propozycje np. imprez -
nauczycielki wybieraja rodzaj, opracowuja sposéb

realizacji, realizujg, monitoruja i wnioskuja.
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Obszar badania: Zarzadzanie przedszkolem sprzyja udziatowi nauczycieli i innych
pracownikow przedszkola oraz rodzicbw w procesie podejmowania decyzji dotyczacych

przedszkola.

Nauczyciele i rodzice uczestnicza w procesie podejmowania decyzji dotyczacych przedszkola.

Pracownicy niepedagogiczni zapytani o ich wptyw na decyzje dotyczace pracy przedszkola wymienili rozwigzania
zwigzane z organizowaniem dyzuréw, dokonywaniem modyfikacji zapiséw w dokumentach wewnetrznych
przedszkola, wytypowaniem pracownikow do nagréd dyrektora, rozdysponowaniem $rodkéw funduszu
socjalnego, opracowaniem listy zakupu s$rodkdéw czystosci oraz dokonaniem wyboru koloru $cian i elewacji
zewnetrznej budynku przedszkola. Natomiast nauczyciele biorg udziat w ustalaniu priorytetow do koncepcji
i planéw pracy na poszczegdlne lata oraz uczestniczg w wyborze programéw wychowania przedszkolnego.
Wspdlnie ustalajg kalendarz imprez iterminarz spotkan z rodzicami (Wykres 1w). Zdaniem nauczycieli
i dyrektora rodzice sg zachecani do decydowania w sprawach przedszkola poprzez rozmowy indywidualne
i grupowe (podczas cyklicznych spotkan rodzicow - zebrania ogdlne i grupowe), uczestnictwo w warsztatach dla
rodzicéw, cyklicznych spotkaniach Rady Rodzicéw. Dyrektor uswiadamia rodzicom, ze sg wspotgospodarzami
przedszkola, ze podejmujg inicjatywy na rzecz rozwoju swoich dzieci. Rodzice potwierdzili, ze sq zachecani
przez dyrektora i majg mozliwo$¢ zgtaszania propozycji i sugestii poprzez poczte elektronicznga, w rozmowach

indywidualnych i grupowych.

Ma jakie decyzje dotyczace pracy przedszlola mial/a Pan/i wphyw? AN

Liczebnosd: &
Odpowiedzi (%)

0 20 40 B0 B0 100 120
’ f ’ f ’ f ’ f ’ ' ’ ! Zaznaczono
plan nadzoru | 100 | B Nie zaznaczono
wybdr programaw do pracy 2_| 100 |
dziedmi
plan wspatpracy zrodzcami | 100 |
kalendarz imprez | 100 |
zatozenia Koncepoji pracy |
przedszlola | 100 |
zakup sprzetu dydaktycznego i | |
wyposaZenia sal 100
Wykres 10
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Obszar badania: Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajgce przedszkolu

wspomaganie zewnetrzne odpowiednio do jego potrzeb.

Wspomaganie zewnetrzne przedszkola jest adekwatne do jego potrzeb. Nauczyciele podali,
ze dyrektor jest skuteczny w pozyskiwaniu zewnetrznych zasobdw dla przedszkola (Wykres 1j). Dyrektor
przedstawit efekty wspoétpracy przedszkola z nastepujacymi instytucjami:

e Urzad Gminy w Starachowicach - zabezpieczenie i zarzadzanie $rodkami finansowymi
do zaplanowania doposazenia bazy przedszkola, zakupu stolikéw i krzesetek do dwéch grup, farb
na umalowanie sali zaje¢ icatego pionu kuchennego, nowych piecykdw gazowych do tazienek);
wigczenie przedszkola do Projektu Unijnego (Termomodernizacja budynkdéw uzytecznosci publicznej
w Starachowicach); dostep do Internetu szerokopasmowego; dofinansowanie inicjatywy lokalnej
rodzicéw; udziat dzieci w konkursach dla nich organizowanych.

e Uniwersytet III Wieku w Starachowicach - wspétpraca z artystg plastykiem (namalowanie przez niego
na $cianie przedszkola logo przedszkola, oraz postaci z bajki na $cianie w sali grupy II).

e Centrum Doskonalenia Kadr Oswiatowych w Starachowicach - mozliwos$¢ korzystania z szerokiej
oferty kurséw kwalifikacyjnych oraz szkolen dla nauczycieli irad pedagogicznych; wspotpraca
w zakresie prowadzenia szkolen przez dwie nauczycielki edukatorki pracujgce w przedszkolu.

« Katolicki Uniwersytet Lubelski im. Jana Pawfa II (studenci Kota Naukowego Ochrony Srodowiska) —
organizowanie dla dzieci warsztatdow o wodzie (rozbudzanie motywacji dzieci lokalnych placéwek
edukacyjnych do ochrony i wtasciwego gospodarowania zasobami wody).

e Wszechnica Swietokrzyska w Kielcach - praktyki studenckie (edukacja wczesnoszkolna
i przedszkolna).

e Szkota Wyzsza Przymierza Rodzin w Warszawie (pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
z elementami terapii pedagogicznej) opanowanie umiejetnosci praktycznych dla studentek; kontakt
dzieci z nowymi osobami, nowymi zabawami i zajeciami przez niezaproponowanymi.

e Grupa inicjatywna rodzicow do realizacji inicjatyw lokalnych: zajecia w Muzeum Przyrody i Techniki
w Starachowicach (jak sta¢ sie matym turystg i plastykiem oraz Przystanek Bezpiecznego
Przedszkolaka) oraz wtgczenie dzieci 4-letnich do uczestnictwa w zajeciach z jezyka angielskiego.

o ,Powiat Starachowicki - dla dzieci. Czyli jak u najmtodszych ksztattowa¢ bezpieczeristwo w miejscach
szczegdblnych, spedzaé czas zabawowo i wesoto.”

o Kosciot p. w. Wszystkich Swietych w Starachowicach, Kosciét p. w. Naj$wietszego Serca Jezusowego
w Starachowicach, Kosciot Zielonoswigtkowy "Betel" w Starachowicach - pogtebianie $wiadomosci
narodowej, religijnej, historycznej i pielegnowanie tradycji.

e Pan Adam Cieslik - artysta, malarz - namalowanie logo przedszkola na $cianie przy wejsciu
do budynku oraz postaci z bajki ,Piraci z Nibylandii”.

o Lokalna Gazeta Starachowicka - prowadzenie przez nauczycielki przedszkola strony dla rodzicow:
"Swiat przedszkolaka" (artykuty dotyczace prawidtowosci rozwojowych, probleméw dzieci,
dostarczajgce konkretnych propozycji zabaw rodzic-dziecko, propozycji wykorzystania utworéw
literatury dzieciecej do zabaw w domu oraz umozliwienie publikowania artykutdw wilasnych

nauczycielek przedszkola w ogdlnopolskich czasopismach pedagogicznych).

Tab. 1 prezentuje wymienione przez nauczycieli efekty wspétpracy przedszkola z podmiotami Srodowiska
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lokalnego.
Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Czy widzg Panstwo efekty wspoétpracy przedszkola z instytucjami, podmiotami Srodowiska

lokalnego? Jaka jest rola dyrektora w tych dziataniach? [WN] (8115)
Tab.1

Numer |Tres¢ odpowiedzi

1 wspomaganie rozwoju dzieci i rozwigzywanie problemow

psychologiczno-wychowawczych

2 przyblizenie dzieciom warunkéw funkcjonowania w
szkole i tagodzenie stresu zwigzanego z przekroczeniem

progu szkolnego

3 nabywanie przez pracownikdéw i dzieci umiejetnosci

zachowania sie w sytuacjach zagrozen

4 opanowanie umiejetnosci wtasciwego zachowania sie na
ulicy, opanowanie umiejetnosci wiasciwej reakcji z osobg
obcg

5 umiejetnosci recytatorskie w zakresie Poezji

Patriotycznej — Dziecko czuje sie Polakiem

6 prezentowanie swoich zdolnosci i umiejetnosci podczas

udziatu w organizowanych konkursach

7 upiekszenie $cian przedszkola w grupie II, w szatni w

barwne malowidta przedstawiajace sceny z biatek

8 zdobywanie przez dzieci wiadomosci o zyciu zwierzat

zyjacych w réznych srodowiskach przyrodniczych
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